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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Vel'kost skoly

Zakladna skola, Mirka NeSpora 2, PreSov zacCala plnit svoje poslanie od 1.9.1984,
Skolsky bazen, ktory je sucastou Skoly, od 6.1.1986. Ide o Skolsku budovu zlozenu
zo Styroch CcCasti. (Cast A-B-C-D) pospajanych chodbami. Skolsky bazén tvori

samostatnu Cast.

Je plne organizovanou zakladnou Skolou, projektovana ako 13-triedna zakladna
Skola. V minulosti, réznymi stavebnymi upravami, sa dospelo, Zze v sucasnosti
disponuje 20 kmenovymi triedami, 4 odbornymi ucebfami, 2 ucCebnami IKT, 1
jazykovou uc€ebriou, 1 multimedialnou u¢ebnou, 1 Skoliacim strediskom.
lavej strane od hlavnej

Je jedinou zakladnou Skolou, ktora sa nachadza na
pristupovej cesty na sidlisko.
1. Areal Skoly sa nachadza na Sidlisku Ill. na ulici Mirka NeSpora, priblizne
v priestore medzi budovou VUKOV a budovou policie Sever.
Pharmmsa
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2. Budovu Skoly tvori pat pavilénov, ktoré su navzajom prepojené chodbami, takze
budova tvori kompaktny celok so Styrmi samostatnymi vchodmi — hlavny vchod do

Skoly, vchod do Skolského bazéna, zadny vchod do Skoly zo Skolského ihriska,

vchod do priestorov Skolskej kuchyne.



Pavilon A - dvojpodlazny
Pavilén B - dvojpodlazny
Pavilon C - jednopodlazny

Pavilén D - jednopodlazny (telocvi¢na)
Pavilon E — jednopodlazny (Skolsky bazén)

. Strecha budovy Skoly je plocha

. Strecha Skolského bazéna (je v sprave MSS Presov) je mierne naklonena,

opravena.

. Specifika: telocviétia 24x12 m
bazén 25x12,5m

. Sucasti Skoly:

a) ihrisko futbalove
b) atleticka draha
c) travnata plocha
d) asfaltova plocha

e) atrium

f) multifunk&né viacucelové ihrisko

Poznamka: Sucasti Skoly uvedené pod bodom a-d vyZaduju znacnu opravu.

Podorys budovy:

E

mestsky bazén

D

telocvic¢ia

atrium

Pavilon A

Prizemie: 292 m?
Podlazie : 292 m?
Spolu : 584 m?
Pavilon B

Prizemie: 4575 m?
Podlazie:  457,5m’
Spolu : 915 m?
Paviléon C

Prizemie: 723 m?
Pavilon D (telocvicia)
Prizemie: 393 m?
Pavilon E (SB)
Prizemie : 961 m?

Spolu A-E: 3576 m?



2. Charakteristika ziakov

1.1.

Statisticky prehlad o poéte Ziakov a tried v $kolskom roku 2011/2012

Zakladna skola

Stav k 28.01.2012 Stav k 25.6.2012
Z Priemer Z Priemer
Ro¢nik | Pocet | Pocdet | toho | Ziakov | Pocet | Pocet | toho | Ziakov
tried | ziakov | zad. na tried | ziakov | zac. na
ziaci triedu Ziaci | triedu
1. 2 41 0 20,5 2 41 0 20,5
2. 2 37 0 18,5 2 37 0 18,5
3. 2 33 1 16,5 2 33 1 16,5
4, 2 43 3 21,5 2 43 4 21,5
1.st. 8 154 4 19,25 8 154 5 19,25
5. 2 43 4 21,5 3 43 5 21,5
6. 3 53 3 17,66 2 53 4 17,66
7. 2 33 3 16,5 3 33 3 16,5
8. 3 58 10 19,33 2 58 11 19,33
9. 2 39 2 19,5 2 39 2 19,5
2.st. 12 226 22 18,83 12 226 25 18,83
1.-9. 20 380 26 19 20 380 30 19
Poznamka :

a.) Na 1.stupni zo 154 Ziakov je 72 chlapcov, ¢o €ini 46,76 %.
b.) Na 2.stupni z 226 Ziakov je 137 chlapcov, ¢o €ini 60,61 %.

c.) Z 380 ziakov Skoly je 209 chlapcov, €o €ini 55 %.
d.) Z 380 Ziakov Skoly je 7,89 % Ziakov zaclenenych

z toho na 1. stupni 3,24 %.
2. stupni 11,06 %.

e.) Zmeny v ziackych kolektivoch v priebehu Skolského roka 2011/2012 :

Zo Skoly odisli : 3 Ziaci
Do skoly prisli : 3 ziaci

Poznamka: Zmeny v Ziackych kolektivoch su evidované od 1.02.2012 do

25.06.2012.

f.) Plnenie povinnej 8kolskej dochadzky mimo uzemia SR (v zahranici) :

9 Ziaci, z toho 4 Ziaci z 1. stupna

g.) Plnenie povinnej Skolskej dochadzky v SR (v lie€ebnom Skolskom zariadeni) :
0 Ziak, z toho 0 ziakov z 1. stupna
h.) Pocet zaskolakov (Ziaci vbbec nechodiaci do Skoly) :
1 Ziaci, z toho 0 ziakov z 1. stupna.

Poznamka : Priemerny pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch je vyrovnany. Aj
vzhlfadom na zaujem rodi¢ovskej verejnosti o zaradenie dietata do tunajsej skoly

mobzeme predpokladat, Zze od Skolského roku 2011/2012sa pocet Ziakov na Skole uz

nebude znizovat.




1.2. Vedomostna uroven Ziakov

Prehlad o prospechu a spravani ziakov za 1. a 2. polrok Sk.

roku 2011/2012

Ro&nik 1.-4. roénik 5.-9. ro¢nik 1.-9. roénik
1. polrok 1. polrok 1. polrok
Pocet Ziakov celkom 154 226 380
Prospeli 150 220 370
Neprospeli 0 0 0
Neklasifikovani 4 6 10
Podet SJaL 2 22 24
dostatocnych M 2 20 22
Podet SJaL 0 0 0
nedostato¢nych | M 0 0 0
Znizena 2. stupen 0 0 0
znamka zo 3. stupen 1 2 3
spravania na 4. stupefi 0 0 0
1.-4. roCnik 5.-9. ro€nik 1.-9. ro¢nik
Rocnik 2. polrok 2. polrok 2. polrok
Pocet Ziakov celkom 154 226 380
Prospeli 150 219 369
Neprospeli 0 1 1
Neklasifikovani 4 6 10
Podet SJaL 2 21 23
dostatoCnych M 2 23 25
Pocdet SJaL 0 1 0
nedostato¢nych | M 0 1 0
Znizena 2. stupen 0 0 0
znamka zo 3. stupen 0 0 0
spravania na 4. stupen 1 1 2

Poznamka : V Skolskom roku 2011/2012 v Siestom a deviatom roéniku navstevovalo
34 Ziakov Sportove triedy zamerané na futbal.



Zvladnutie uciva na 2. stupni v 2. polroku skolského roku 2011/2012

1. UCivo vo vSetkych predmetoch a roCnikoch bolo prebrané rovnomerne,

v sulades platnymi u¢ebnymi osnovami, vzdelavacimi Standardami vratane

praktickych cviceni.

2. Skolské ulohy, diktaty ( SJL ), pisomné prace ( M ), laboratérne ulohy (F, Ch, PR)
boli realizované rovnomerne podfa metodického usmernenia u€ebnych osnov.
Evidenciu zakladnych Statistickych udajov v pisomnych prejavoch ziakov maju
veduci PK a MZ.

3. Z 226 ziakov prospelo 219 Ziakov, ¢o €ini 96,9 %.

4. Pocet ziakov, ktori boli v 1. polroku/ v 2. polroku Skolského roku hodnoteni

stupfiom dostatoc€ny.

1.polrok
Ro&nik 5 P9éet o Poéetviigkov
dostatoénych v ro¢niku v ro€niku
5. 3 43
6. 26 53
7. 5 33
8. 64 58
9. 42 39
spolu 140 226
Pocet ziakov so Po&et Siakov
Roénik znamkou - Percento
< v ro¢niku
dostatocény
5. 2 43 4,65 %
6. 6 53 11,32 %
7. 1 33 3,03 %
8. 17 58 29,31 %
9. 12 39 30,76 %
spolu 38 226 16,81 %
2.polrok
Roénik 5 Ppéet o Poc':etvii'akov
dostatoénych v ro€niku v ro€niku
5. 8 43
6. 34 53
7. 8 33
8. 45 58
9. 49 39
spolu 144 226




Pocet ziakov so Poc&et Siakov
Roc¢nik znamkou ., Percento
. Vv rocniku
dostatocny
5. 5 43 11,62 %
6. 8 53 15,09 %
7. 3 33 9,09 %
8. 14 58 24,13 %
9. 14 39 35,89 %
spolu 44 226 19,46 %

Celkove zo 380 ziakov 1. — 9. ro¢nika prospelo 369 ziakov ¢o €ini 97,1 %

Hodnotenie ziakov 2. stupna — 2. polrok skolského roku 2011/2012

Trieda|SJL| M | NJ | RJ Z |BIO| D F P |GEO| CH | ON | TSV | AJ | INF | Priemer
VA | 241|235 16|18 14 1,7 {10522 | 1 1,72
V.B 2 119 1,24|1,43 1,24 133|105|157| 1 1,42
VLA (254(1,77|2,25|1,89 1,38(1,31(2,31 138123208 1 (262 1 1,72
VI.B 2 [1,78|1,75|1,17 161|167 (1,61 167(139(1,78(139(1,78| 1 1,39
VI.C 2 1,712 113 13519 |15 16513518 |13 |155| 1 1,54
VILA 11,93| 15 [1,63]1,33 1,36| 1,5 1,43 1,36(1,14({1,36(1,07|186| 1 1,42
VILB |2,17|1,39|1,75|1,67 1,78 (2,17 1,94 1,78 11,39(2,22|1,17|2,22|1,39| 1,84
VIILA 2,48 (2,48 |2,22|1,75 1,76 1,57 | 2,57 195(181|186| 1 |181] 1 1,85
VIILB 1,76 2,52|2,17| 2 167| 2 (2,14 1,76 {1,95|2,17(1,33|2,05|1,19 19
VII.C | 2,13|2,44|2,43|2,44 2,1312,19| 2,56 2,44 (19412,13|1,31|2,63|1,31| 2,19
IX.A 2 1283(236|2,14 2,17 2,33|2,22|1,67 211 2 |1,22|2,17 2,14
IXB |255| 28 (2,75|213|2,35 22|26 (1,95 2 11,75(1,21|2,05 2,19

(0] 2,16|2,1212,05|1,76 2,26 |159|1,84|2,09|181|1,66 |1,63(1,85|1,17(2,04|1,09| 1,81

1.3.  Skusenosti so vzdelavanim Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

NajCastejSim problémom a zarovenn dévodom pre konzultaciu triedneho ucitela so
Specialnym psycholégom bolo :
e vypracovanie individualneho vychovno-vzdelavacieho programu
e vypisanie dokumentacie
e spdsoby preverovania vedomosti, hodnotenie ziakov, ale aj nevhodné
spravanie Ziakov v kolektive, k spoluziakom, na vyu€ovacich hodinach, cez
prestavky.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Pocet pedagogickych zamestnancov (dalej len PZ). na 2.stupni je 23. V kazdom
roéniku su  zriadené minimalne dve triedy, €¢o umoziuje, pri danom pocte



pedagogickych zamestnancov, v maximalnej miere zabezpeCit odbornost
vyucovania.
Priemerny vek PZ na 2. stupni : priblizne 45 rokov
Vzdelanie :
®» Vysokoskolské 2. stupna.
®» Kazdy PZ spifia poziadavky na vykon svojej prace.
®» Ani jeden PZ neabsolvoval $tudium so zameranim na ,$pecidlnu pedagogiku®.
PaedDr. Olga Belejova zacala v Skolskom roku 2012/2013 Studium Specialnej
pedagogiky
® |de o kolektiv disciplinovany, pracovity a ¢o je potesitelné aj ochotny sa priebezne
vzdelavat' (IKT, Informatika, CJ a iné).
Na celkovom plneni uloh na 2. stupni sa spolu s PZ podielaju aj :
®» 3kolsky psycholég (dalejlen SP)
®» 3pecialny Skolsky psycholdg (dalej len SSP)
®» vychovny poradca (dalej len VP)
®» koordinator pre environmentalnu vychovu (dalej len KEnV)
® koordinator pre univerzalnu prevenciu ((dalej len KUP)
Poznamka : Pre dalSie skvalitnenie prace PZ bude potrebné, aby si PZ :
1. Doplnili svoje odborno-teoretické poznatky z oblasti :
® znalost cudzieho jazyka
®» uplatriovanie vypodétovej techniky priamo v edukaénom procese
® dopinenie si odbornych vedomosti z oblasti $pecialnej pedagogiky
®» doplnenie si odborno-metodickych vedomosti z uplatriovania aktivizujicich
metdd a foriem prace priamo v edukaénom procese
2. Vzhladom na postupné zavadzanie Skolského vzdelavacieho programu do praxe
bude potrebna zmena aprobacnej Struktury ucitelov 2. stupria.

4. Organizacia prijimacieho konania

Kritéria vyberu Ziakov do Sportovych tried so zameranim na futbal
A/ TESTY SPECIALNE] MOTORICKE] VYKONNOSTI

VSetky testy odporuCame vykonat na umelej trave, aby sa dosiahli zrovnatelné
podmienky pre jednotlivych hracov.

1. BEH 5 x 10 M (CLNKOVY BEH) - faktor akceleraénej schopnosti.

Vo vzdialenosti 10 m od seba vyznacime na drahe 2 rovnobezné Ciary. Za prvou
z nich z polovysokého Startu Startuje testovany k druhej Ciare. Po doSliapnuti jednej
nohy za druhu Ciaru sa vracia €o najrychlejSie za Startovaciu Ciaru, ktoru opat musi
prekroCit’ jednou nohou. Rovnakym spdsobom absolvuje bez prerusenia vSetkych 5
usekov. BeZi vzdy len jeden testovany, ktory ma dva pokusy s minimalnou
prestavkou 5 minut medzi jednotlivymi Startmi. Zapisuju sa oba €asy a hodnoti sa
lepSi €as s presnostou na 0,01 s. Meranie sa robi fotobunkou.

2. BEH NA 10 M - faktor Startovnej rychlosti.

Startuje len jeden hrag. Meranie sa robi fotobunkou. Hraé $tartuje z polovysokého
Startu, obidvomi nohami za Startovou Ciarou. BeZi sa dvakrat s minimalne 5

10



minutovou prestavkou. Zapisuju sa oba €asy a hodnoti sa lepSi €as s presnostou
0,01 sekundy.

3. PREKAZKOVA DRAHA - (Obratnost) — faktor obratnosti.

Hrac Startuje z polovysokého Startu, urobi kotul vpred , urobi obrat o 360°, obehne
Stvrt’ kruhom medicinbal (kuzZel), urobi obrat o 360°, preskoCi a podlezie prekazku
(75 — 80 cm vysoka), obehne Stvrt kruhom medicinbal, urobi obrat o 360°, preskoci a
podlezie prekazku ¢.2, obehne stvrt kruhom medicinbal, urobi obrat o 360°, preskoci
a podlezie prekazku €.3, obieha medicinbal a suCasne robi polobrat a bezi spat do
ciela Sprintom vzad. Pri obiehani medicinbalu musi mat loptu stale po pravej ruke.
Dizka trate je asi 44 m. Povolené su dva $tarty s minimalnou prestavkou 5 minut
medzi jednotlivymi behmi. Dotknut medicinbalu je zakdzané. Zapisuju sa oba pokusy
a hodnoti sa lepSi €as s presnostou 0,01 sekundy. Meranie sa robi fotobunkou.
Nacrt prekazkovej drahy je na nasledujucom obrazku.

preskok | ;| podlezenie

preskok preskok

podlezenie ° %odlezenie

5m —

A
v

red
ciel
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B/ TESTY SO ZAMERANIM NA ZISTENIE ZRUCNOSTI VO FUTBALE

1. ZONGLOVANIE NOHOU P-I’

Pomécky: lopta, 4 kuzZele (znacky), pasmo (meter).

Popis: Hrac stoji vo Stvorci 4x4 m, v ruke ma loptu, ktoru si pusti na nohu a snazi sa
ju opakovanymi dotykmi priehlavkom striedavo pravej a favej nohy udrzat ¢o
najdlhSie vo vzduchu. Ak sa lopta dotkne zeme, alebo hrac€ zahra loptu inak (stehno,
hlava, opakovane rovnakou nohou) pokus konci. Hra¢ nesmie opustit vymedzeny
priestor. Hra€ ma vzdy po 3 pokusy, priCom najlepSie 2 pokusy sa zapisuju.

Hraci do 12 rokov mbzu Zzonglovat samostatne jednou nohou a mézu mat’ 5 pokusov.

2. SLALOM S LOPTOU

Pomoécky: lopta, 8 kuzelov (znacCiek).
Popis: Hra¢ vedie loptu tam a spat po drahe vyznaCenej métami (kuzele, znacky)
v Casovom limite na travnatom ihrisku. Mét je 8 a surozostavené v nerovnakej
vzdialenosti, pricom sa trat' 2 krat lomi v pravom uhle. Hra€ — pravak obieha 1. métu
zlava, métu na pravom zlome (4. v poradi) obieha dookola, taktiez pri ceste spat,
ked obieha métu na zlome (3. odzadu). Hra¢ — lavak obieha 1. métu sprava, métu na
lavom zlome (6. v poradi) obieha dookola, taktiez pri ceste spat, ked obieha métu na
zlome (5. odzadu). Ostatné méty jednoducho obieha — obchadza a vedenim lopty sa
snazi o ¢o najrychlejSie prevedenie spominanej drahy. Hra¢ ma dva pokusy, ktoré sa
zapisuju a hodnoti sa lepSi ¢as dosiahnuty od Startu az po ciel.

Vzdialenost’ mét od seba:
2m—-4m-3m azlomv pravom uhle,
2m-2m azlomvpravom uhle4m—-3m

3m

4m

3m

4m

2m




3. PRIPRAVNA HRA 4:4

Pomécky: lopty, 2 brany, rozliSovaci tricka.

Popis: Hraci volne hraju proti sebe vrozdelenych druzstvach. SnazZia sa
kombinovat, presadzovat’ individualne a zakonCovat. Nie je délezity vysledok, ale
individualne presadenie sa hracov. HraCov hodnotime stupnicou od 1 — 5 (ako
v 8kole — 1 je najlepSia, 5 je najhorsia).

C/ PROSPECH ZO STUDIINYCH PREDMETOV
®» priemer znamok 1 - 3 /max. 3./.

D/ PSYCHOLOGICKE VYSETRENIE
® povinné psychologické vySetrenie v pedagogicko — psychlogickom centre.

E/ FUNKCNE VYSETRENIE V AMBULANCII TELOVYCHOVNEHO LEKARSTVA
®» preventivna prehliadka, funkéné vySetrenia a diagnostika trénovanosti.

VYBER SA USKUTOCNI DO 31. JUNA KALENDARNEHO ROKU.

5. Projekty

Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena, resp. sa zapojila

1. Infovek — projekt uspesny, je zriadena ucebna infoveku , ktoru Ziaci a ucitelia
vyuzivaju v ramci edukacného procesu, nepovinného vyucovania, zaujmovej
cinnosti.

UcCebna je zapojena na internet.

2. Digitalni Starovci — projekt Uspesny. Z projektu $kola ziskala finanéné
prostriedky v hodnote 100 000,00 Sk ztoho vlastné zdroje tvoria Ciastku
11 200,00 Sk.

3. Eurépske strukturalne fondy.

Operacny program - zakladna infrastruktara. 3.1.1.
Budovanie a rozvoj Skolskej infrastruktury.( od roku 2004 )

4. Otvorena skola — Skola postupila do druhého vyberového kola. V druhom
kole bol projekt MS SR posudeny ako neuspesny.

5. Materialno-technicky rozvoj v oblasti Skolskych arealov $kél so Sportovymi
triedami - infrastruktara :

a.) Rekonstrukcia dvoch kopitlitovych stien v telocvi¢ni Skoly.
b.) Vystavba ihriska pre maly futbal s umelou travou.

6. Projekt : Moderna Skolska kniznica — 2007. Projekt uspesny, Skola dostala
grant v hodnote 100 000 Sk ( Skola prispela sumou 10000 Sk, RR prispela
sumou 20000 Sk.)

7. Otvorena sSkola 2008 ,Podte medzi nas“. (Projekt vypracovany v maji
2008.)

8. Jazykova ucebna ,,V eurépskom dome si chceme rozumiet™.

(Projekt vypracovany v maji 2008.)

9. Projekt: Sportové triedy — podpora vzniku $portovych tried a zlepSenie
podmienok existujucich Sportovych tried. (1.polrok Skolského roku 2008/2009
— 53 000 Sk)
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10.Projekt : ,Zelensi notbook “ Nadacia Pontis . Skola Ziskala 6 ks
notebookov — DELL(1.polrok Skolského roku 2008/2009).

11.Projekt : Etwinning

12.Projekt : Nech sa nam netulaja — alternativhe travenie volného ¢€asu
v kulturnej a umeleckej €innosti

13.Projekt : Skoly pre budiicnost’ — Zivot v starobylom meste - konto Orange
( projekt podporeny 1200 € )

14.Projekt : Modernizacia vzdelavacieho procesu na ZS ( dodana vyp. tech. )

15.Projekt : PIRS — Tyka sa to aj nas ( Projekt zamerany na protidrogovu
prevenciu )

16.Projekt : Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spoloénost’ (dodana
vypoctova technika)

17.Projekt: Pime vodu z vodovodu — projekt vodarni

18.Projekt: Pomoéz svojej Skole a chran prirodu — regionalny projekt firmy
Milk — Agro

19.Projekt: Skolsky mlieény program — projekt firmy Rajo

20.Projekt: Cas premien — vychovno vzdelavaci projekt sexuéinej vychovy

21.Projekt recyklaéného fondu — enviromentalna vychova

22.Projekt : Moja Skola separuje

23.Projekt: Premena tradi€nej Skoly na modernu

24.Projekt: Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spoloénost. Zriadenie
ucebne kontinualneho vzdelavania.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Rodi¢ov Skoly zastupuje rada rodiCov (dalej len RR). Tvori ju 20 triednych
dovernikov. Na jej Cele je 5-Clenny vybor. Je poteSitelné, Ze RR sa zaujima o dianie
v 8kole. Vybor RR zasada kazdy prvy pondelok v mesiaci, RR zasada vzdy pred
zasadnutim triednych schoédzok . Okruhy problémov, ktoré RR rieSila s vedenim
Skoly v minulom Skolskom roku:

= Vydaj, kvalita, hygiena stravy

= Estetizacia internych a externych priestorov Skoly

= Zateplenie Skoly

= Vystupovanie nepedagogickych zamestnancov, komunikacia s rodi¢mi

= Spravanie sa ziakov v Skole, reSpektovanie vnutorného skolského poriadku, a iné
RR pri vstupe do noveho Skolského roku vypracuje plan cinnosti, rozpocet na
prislusny Skolsky rok, odsuhlasi ho na 1. plenarnej schédzi rodi€ov Skoly.

Rada $koly (dalej len RS) je zostavena vzmysle metodického usmernenia
zriadovatela a v sulade s platnou legislativou. RS prerokovala aktuélne ulohy 3koly.
Spolupraca skoly s pedagogicko-psychologickou poradnou spociva pri plneni
uloh vychovného poradcu, diagnostikovani niektorych ziakov. O vyraznejSej
spolupraci Skola neméze hovorit.

Na Skole su zriadené Sportové triedy so zameranim na futbal. Odbornym
garantom Sportovych tried je 1. FC Tatran PreSov, a.s.
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7.

Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

»

»

¥ +4 9

VVV vv % % #% ¥%

8.

Skolsky areal je tvoreny budovou $koly so $kolskou kuchyfiou a jedalfiou,
a telovychovnym aredlom ( Skolské futbalové ihrisko s atletickou drahou,
viacucelové ihrisko, telocvi¢ia, rozcviCovna, posilhovila a naradovna )
Personalne podmienky vzhfadom na zameranie a vzdelavacie aktivity Skoly
su dobré. Je vSak potrebné prispésobit aprobaciu ucitefov k Skolskému
vzdelavaciemu programu

Triedy su svetlé a vhodne upravené

Chodby su priestranné, vyhovujuce pre zZiakov na travenie prestavok.
Vyucéujuci maju k dispozicii 20 kmernovych tried a odborné ucebne na
vyuCovanie jazykov, chémie, biologie, vytvarnej vychovy, pestovatelskych
prac, Skolsku dielfiu, Skolsku kuchynku, u€ebnu infoveku, pocitacovy klub,
Skoliace stredisko s interaktivnou tabulou, telocvi€riu, posilfioviiu a mestsky
bazén.

Sportovy areal pri $kole umozfiuje rozvijat $porty zamerané na loptové hry,
plavanie, fitnes a atletiku. Problémom je praskanie stien Skolskej budovy,
najma na prizemi.

Priestorové podmienky vo vztahu k poctu Ziakov a vzdelavaciemu programu
st dobré. Kapacita $koly je 432 Ziakov. Celkova plocha $koly je 5 865 m? |
z toho uzitkova plocha na vyugovaci proces mé rozlohu 2 350 m?.
Vybavenost’ Skoly u¢ebnymi pombéckami je priemerné, didaktickou technikou
velmi dobré.

Pracovné prostredie priaznivo ovplyvinuje esteticka uprava chodieb a tried.
Rozvrh hodin spifia psychohygienické poziadavky v striedani ucebnych
predmetov v priebehu dia a tyzdna.

Priestorové, materialno-technické a psychohygienické podmienky su dobré.
Podmienky vychovy a vzdelavania celkom su na dobrej Grovni.
Poznamka: Skola v budicnosti chce riesit tieto materidlno-technické
problémy :

Oprava kopilitovych stien v telocviéni Skoly

Zateplenie Skolskej budovy (v spolupraci so zriadovatefom) Sucastou tohto
projektu je zriadenie novej odbornej u¢ebne pre vyucovanie F-CH, CJ,)
Generalna oprava podlah v niektorych kmeriovych u¢ebniach

Pokracovat’ vo vymene zakladného Ziackeho nabytku

Vystavba Sportoveho arealu

Skola ako Zivotny priestor

a.) Skola informuje verejnost o svojich aktivitach prostrednictvom informaénych

tabul, internetu (www.zsnespo.sk).

b.) Zaklady komunikacie, atmosféry medzi Ziakmi navzajom, medzi Zziakmi

»
»

a pedagdégmi su dané vnutornymi Skolskymi materialmi :
Vnutorny Skolsky poriadok pre zamestnancov skoly
Vnutorny Skolsky poriadok pre Ziakov Skoly
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Poznamka : Vnuatorny Skolsky poriadok pre Ziakov Skoly bol prerokovany na
pracovnej, pedagogickej rade Skoly, na zasadnuti rady Skoly a rodi¢ovskej
rady.. Jednotlivé pripomienky, hlavne rodi¢ov boli zakomponované do daného
materialu.

c.) Vedenie Skoly v spolupraci s PZ venuje patricnu pozornost’ estetickej uprave

9

exteriéru a interiéru Skoly - Vstup do budovy, vstupna hala, kvetinova vyzdoba
vstupnej haly a jednotlivych ucebni, esteticka uprava a vybavenie Skolskej
jedalne ainé. Za tym uCelom S$kola kazdoro¢ne realizuje jarné upratovanie
a zber druhotného materialu. Za odbornej gescie MU, Technickych sluzieb
mesta PreSov, Fekupralu, Milkagra sa Skola zapojila do tychto akcii:

» separovany zber odpadu

» zber SABI vie¢ok

» Hlinikovy skarabeus

. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia

pri vychove a vzdelavani

Vedenie Skoly ulohy BOZP a PO v celkovej Cinnosti Skoly nepodcenuje. Plnenie

uloh

BOZP a PO v poradi délezitosti su na 1. mieste. Kazdoro€ne pri vstupe do

nového Skolského roku su Ziaci a vSetci zamestnanci Skoly pouceni o ulohach
tykajucich sa BOZP a PO.
Poznamka:

>

>
>
>

Skolenie pre vsetkych zamestnancov $koly realizuje externy bezpeénostny
technik

Skolenie pre Ziakov $koly realizuju triedni ucitelia a jednotlivi vyuéujuci.
Odstrariovanie menS$ich technickych nedostatkov v budove $koly sa
zaznamenava do knihy zavad. Ich odstranenie je evidovane.

Odstrariovanie zavad evidovanych na zaklade realizovanych revizii sa
realizuje v zmysle zapisu.
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II. Charakteristika SKVP

Uloha 8koly je velmi naroéna a dynamicka. Musi totiz stale hladat a formulovat tie
oblasti svojho vychovného a vzdelavacieho pdsobenia, prostrednictvom ktorych
dokaze uspokojovat naroky a poziadavky svojich Ziakov, ich zakonnych zastupcov,
a tieto davat’ do suladu s celospoloCenskymi potrebami.

Jednou z najdélezitejSich potrieb je schopnost jednotlivca - Ziaka
plnohodnotnej sebarealizacie. K tomu mdze prispiet pedagogicky pristup, ktory je
primarne orientovany na rozvoj osobnosti ziaka. Existuje mnoho ucinnych nastrojov
na dosiahnutie tohto ciela. AvS8ak nesmu chybat aktivizujuce metody a formy prace
orientované na rozvoj osobnosti Ziaka a jeho dalSiu starostlivost, a to nielen v oblasti
poznavacej, ale aj v oblasti emocionalnej, moralnej a socialnej. Takéto pdsobenie
robi zo Ziaka osobnost’

a) aktivnu (hovori, spolupracuje, nacuva, je zvedavy, vesely...)

b) samostatnu (adaptabilny, vie sa rozhodnut, vie ¢o urobi ...)

c) tvorivu (hfada nové rieSenia pre dobro veci, ma radost ...)

d) zodpovednu (vytrva na svojom usili, dodrziava pravidla, je spolahlivy vazi si
priatelstvo ...)

Akceptovat’ osobnost’ Ziaka pre nas — pre nas pedagogicky pristup znamena
poskytnut vSetkym Ziakom naSej Skoly rovnaku Sancu na ich rozvoj. Oto sa
usilujeme prostrednictvom réznych aktivizujucich uloh vo vychovno-vzdelavacom
procese a v mimotriednej a mimosSkolskej oblasti. Aktivizovat svojich zZiakov vo
vychovno-vzdeldvacom procese, to si zo strany ulitela vyZaduje dobra znalost
vekovych, socialnych a individualnych osobitosti jednotlivcov a znalost' konkrétnych
podmienok, v ktorych tento proces prebieha.

Skola venuje zvy$enU pozornost zvlast detom zo socidlne menej podnetného
prostredia.

Osobitnu pozornost Skola venuje nadanym a talentovanym Zziakom. Niekolko
roéné uspechy v okresnych a krajskych sutaziach MO, FO, GO, MAKS, vysledky
Ekohliadky potvrdzuju, ze Skola v tomto smere ma dobré vysledky, .

V suvislosti so zmenami, ktoré sa udiali (vstup SR do Eurdpskej unie), zavedenie
jednotnej meny (1.1.2009), Skola pre efektivny vyvoj ziakov povazuje rozvijat aj
nadalej tieto kluCové kompetencie:

®» komunikaéné schopnosti a spésobilosti — Ustne a pisomne sa vyjadrovat,

vysvetlovat, Citat' s porozumenim, vyhladavat, uchovavat a pouZzivat’ ziskané
informacie, tvorit informacie, a to aj v cudzich jazykoch

®» personalne a interpersonaine schopnosti - sposobilost’

sebazdokonalovania sa, tvorba progresivnych medziludskych vztahov,
schopnost pracovat v time, tolerantnost, reSpektovanie vSeludskych etickych
hodnét,

®» schopnost’ tvorivo a kriticky riesit problémy — analyzovat ich a navrhovat

rieSenia, spatnou vazbou ich zhodnocovat,

®» pracovat s modernymi informaénymi technoldégiami — vyuzivat osobny

pocitac, internet, iné informacné zdroje v pracovnom aj v mimopracovnom
Case,

®» formovat obéiansku spoloénost’ — ide o schopnost prispievat’ k rozvijaniu

demokratického systému spolocnosti.
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Hlavnym cielom je tvorit taki humannu vychovu a vzdelavanie, kde sa kladie
doraz na aktivitu a zodpovednost osobnosti, na jej silu vytvorit svoj progresivny,
kreativny spésob bytia v novom tisicroci.

Vychadzajuc z uvedeného, Skola statny vzdelavaci program pre 2.stupen zakladnej
Skoly, ktory vlastne urCuje obsahové a vykonové Standardy z jednotlivych predmetov
upravila nasledovne :

Rozsirila obsahovy a vykonovy Standard v 5.ro¢niku tychto predmetov

Prvy cudzi jazyk +2 hodiny tyzdenne
Bioldgia +1 hodina tyzdenne
Geografia +1 hodina tyZdenne
Matematika + 1,5 hodiny tyZdenne
Informatika + 0,5 hodiny tyzdenne

RozSirila obsahovy a vykonovy Standard v 6.rocniku tychto predmetov :

Slovensky jazyk a literatura +1 hodiny tyzdenne
Prvy cudzi jazyk +1 hodiny tyzdenne
Druhy cudzi jazyk +1 hodiny tyZdenne
Fyzika +1 hodina tyZzdenne
Chémia + 0,5 hodiny tyZzdenne
Matematika +1 hodiny tyzdenne
Informatika + 0,5 hodiny tyzdenne

RozSirila obsahovy a vykonovy Standard v 7.ro¢niku tychto predmetov :

Slovensky jazyk a literatura +1 hodiny tyZzdenne
Prvy cudzi jazyk +1 hodiny tyZdenne
Druhy cudzi jazyk +1 hodiny tyZzdenne
Bioldégia + 0,5 hodina tyzdenne
Chémia + 0,5 hodiny tyzdenne
Matematika + 1,5 hodiny tyZdenne
Informatika + 0,5 hodiny tyzdenne

Rozsirila obsahovy a vykonovy Standard v 8.ro¢niku tychto predmetov

Prvy cudzi jazyk +1 hodiny tyZdenne
Druhy cudzi jazyk +1 hodiny tyzdenne
Chémia +1 hodina tyZdenne
Dejepis +1 hodiny tyzdenne
Matematika +1 hodiny tyZdenne
Informatika + 0,5 hodiny tyZzdenne
Eticka a ndbozenska vychova + 0,5 hodiny tyzdenne

RozSirila obsahovy a vykonovy Standard v 9.ro¢niku tychto predmetov :

Geografia +1 hodiny tyzdenne
Prvy cudzi jazyk + 1,5 hodiny tyZdenne
Druhy cudzi jazyk +1 hodiny tyzdenne
Matematika +1 hodiny tyZdenne
Informatika + 0,5 hodiny tyzdenne
Fyzika +1 hodiny tyzdenne
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RozSirila obsahovy a vykonovy Standard v 7.ro¢niku(Sportova trieda) tychto

predmetov :

Slovensky jazyk a literatura +1 hodiny tyzdenne
Prvy cudzi jazyk +1 hodiny tyZzdenne
Druhy cudzi jazyk +1 hodiny tyzdenne
Matematika + 1,5 hodiny tyZzdenne
Informatika + 0,5 hodiny tyzdenne
Sportova priprava +1 hodina tyZzdenne

Rozsirila obsahovy a vykonovy Standard v 9.ro¢niku(Sportova trieda) tychto
predmetov :

Prvy cudzi jazyk + 1,5 hodina tyzdenne
Druhy cudzi jazyk +1 hodiny tyZzdenne
Geografia +1 hodina tyzdenne
Matematika +1 hodiny tyzdenne
Informatika + 0,5 hodiny tyzdenne
Sportova priprava +1 hodina tyzdenne

Skolsky vzdeldvaci program na 2.stupni pozmenil obsahovy a vykonovy
Standard tychto predmetov:

P. | Nazov predmetu Zvysenie poctu hodin Spolu
¢. 5.ro¢. | 6.ro€. | 7.ro€. | 8.ro€. | 9.roC.
1. | Slovensky jazyk a literatura - 1 1 - - 2
2. | Prvy cudzi jazyk 2 1 1 1 1,5 6,5
3. | Druhy cudzi jazyk - 1 1 1 1 4
4. | Informatika 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 2,5
5. | Matematika 15 1 15 1 1 6
6. | Fyzika - 1 1 - 1 3
7. Chémia - 0,5 - 1 1,5
7. | Biolégia 1 - - - - 1
8. | Geografia 1 - - - 1 2
9. | Eticka a ndbozenska - - - 0,5 - 0,5
vychova
10. | Dejepis - - - 1 - 1
Spolu: 6 6 6 6 6 30
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Skolsky vzdeldvaci program na 2.stupni (Sportové triedy) pozmenil obsahovy
a vykonovy Standard tychto predmetov:

P. | Nazov predmetu Zvysenie poc¢tu hodin Spolu
¢. 5.ro€. | 6.ro€. | 7.ro€. | 8.ro¢€. | 9.roc.
1. | Slovensky jazyk a literatura - 1 1 - - 2
2. | Prvy cudzi jazyk 1 1 1 1,5 1,5 6
3. | Druhy cudzi jazyk - 1 1 2 1 5
4. | Informatika 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 2,5
5. | Matematika 15 1 1,5 1 1 6
6. | Biologia 1 - - - - 1
7. | Chémia - 0,5 - - - 0,5
8. | Geografia 1 - - - 1 2
9. | Sportova priprava 1 1 1 1 1 5
Spolu: 6 6 6 6 6 30

Na zaklade uvedeného, Skola na 2. stupni sustredila pozornost’ na zvladnutie
tychto uloh:

1. Ziak ma byt schopny sa plynule vyjadrovat’ vo vsetkych komunikaénych
zlozkach v rodnom jazyku.

2. Ziak ma byt schopny sa plynule vyjadrovat, komunikovat’ aj v cudzom
jazyku. Ziak ma ziskat zakladne teoretické a praktické zruénosti
z ovladania aj druhého cudzieho jazyka. Ovladanie cudzieho jazyka
pozitivne ovplyvnuje praktické zrucnosti pri praci napr. s pocitacom.

3. Zvladnutie ucebnych osnov z matematiky pozitivhe ovplyvnuje
vychovno-vzdelavacie vysledky ziaka z prirodovednych predmetov.
Rychlost, pohotovost, presnost, bystrost pozitivne ovplyviuje uroven
teoretickych a praktickych zru€nosti aj z predmetov spoloCensko-vedného
zamerania.

4. Zdravy telesny rozvoj dietata. Skola vyuZziva svoje materialno-technické
moznosti vytvaranim podmienok pre teoretické aj praktické zvladnutie
poziadaviek u€ebnych osnov telesnej vychovy a zo Sportovej pripravy.

1. Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania)

Skola si stanovila tieto priority pre vzdelavanie a vychovu:

1.1. Posilnit ulohu a motivaciu ucitelov, ich profesijny a odborny rast

Konkrétne:
Pre dalSie skvalitnenie prace PZ bude potrebné, aby si PZ doplnili svoje odborno-
teoretické poznatky z oblasti :
®» znalost' cudzieho jazyka
Poznamka: Vzhladom na postupné zavadzanie Skolského vzdelavacieho programu
do praxe vytvori sa na skole nutnost zmeny aprobacnej Struktury PZ na 2. stupni.
(Postupné zavadzanie druhého cudzieho jazyka.)
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®» uplatriovanie vypoctovej techniky priamo v edukaénom procese

® doplnenie si odbornych vedomosti z oblasti $pecialnej pedagogiky

®» doplnenie si odborno-metodickych vedomosti z uplatriovania aktivizujicich metéd
a foriem prace priamo v edukaénom procese

1.2. Podporovat talenty, osobnost’ a zaujmy kazdého Ziaka

Konkrétne:
Vychovno-vzdelavacie vysledky ZzZiakov su pozitivne ovplyvnené pracou Ziakov
v rédznych zaujmovych utvarov. Ich zameranie je réznorodé:
®» telovychovné (Sportové hry — volejbal, basketbal, futbal, hry vo vode,
plavanie kondi¢né, relaxacné, vodne pdlo)
®» prirodovedné (priprava Ziakov na CHO, PRO, MO, MAKS, FO, mlady
astrondm, ekologické sutaze, informatické a iné)
®» spoloé¢ensko-vedné ( rozvoj praktickych a teoretickych znalosti z vytvarnych
technik, rozvoj komunikaénych schopnosti v slovenskom jazyku, v cudzom
jazyku)
Poznamka: Vid" material ,Sp r a va o vysledkoch a podmienkach vychovno-
vzdelavacej cinnosti Zakladnej Skoly, Mirka NeSpora 2, PreSov za Skolsky rok 2011/
2012.°

1.3. Skvalitnit spolupracu s rodi¢mi, verejnostou

Konkrétne:

Pri organizatnom zabezpeceni a samotnej realizacii hlavne mimoskolskych akcii
spolupracovat’ s rodiCmi. Podporovat aktivhu uc€ast’ rodiCov na podujatiach Skoly.
Napr. Bazénova show , Deri deti na Skolskom bazéne, Sportové hry rodiCov a Ziakov
jednotlivych ro¢nikov, Malibu show, Silvester, Slavnostné uvitanie prvakov a iné.

1.4. V pedagogickej praxi postupne zavadzat’ nové formy a metddy prace.

Konkrétne:
®» Podporovat dalSie vzdelavanie PZ v oblasti doplnenia si odborno-metodickych
vedomosti z uplathovania aktivizujucich metdéd a foriem prace priamo
v edukacnom procese. (IKT, praca s modernymi materialnymi prostriedkami,
videotechnikou...)
®» |de o pedagogicku ¢innost, ktora podporuje rozvoj samostatnosti, sebadévery,
posilfiuje zaujem Ziaka o predmet.

1.5. ZlepSenie materialno-technickych podmienok Skoly ako celku.

Konkrétne:
Skola v bududcnosti chce riesit tieto materialno-technické problémy :
®» Oprava kopilitovych stien v telocviéni $koly
® Zateplenie Skolskej budovy (v spolupraci so zriadovatefom)
®» Generalna oprava podlah v niektorych kmeriovych uéebniach
® Pokrac¢ovat vo vymene zakladného Ziackeho nabytku

21



2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

2.1. Zakladné informacie o $kole, velkost a vybavenie Skoly

Zakladna Skola, Mirka NeSpora 2, PreSov zacala plnit' svoje poslanie 1.septembra
1984. Sucastou $koly je aj $kolsky bazén, ktory je v prevadzke od 6.1.1986. Skola
zabezpeCuje edukacCny proces pre ziakov 1. a 2. stupna. Je Statna Skola
s vyu€ovacim jazykom slovenskym s pravnou subjektivitou, ktora jej bola udelena
1. jula 2002. Postavena je na sidlisku Ill.B, projektovana ako 13-nast triedna
zakladna skola. V minulosti boli realizované roézne stavebné upravy. V sucasnosti
Skola ma k dispozicii 20 kmenovych u€ebni s réznou kapacitou.

Zakladna Skola, Mirka NeSpora 2, PreSov Je jedinou zakladnou Skolou, ktora sa
nachadza na lavej strane od hlavnej pristupovej cesty na sidlisko Ill. Areal Skoly sa
nachadza na Sidlisku lll. na ulici Mirka NeSpora, priblizne v priestore medzi budovou
VUKOV a budovou policie Sever.

Nachadza v blizkosti obchodného centra Centrum a nedaleko sa nachadzaju
zastavky MHD. V budove je aj Skolska jedalen, ktora je sucastou Skoly.
V predchadzajucich Skolskych rokoch zariadenie Skolskej kuchyne bolo doplnené
o zariadenia v sulade s poziadavkami platnej legislativy. Skolska jedaleri z &asti
zmenila svoje oSatenie. Na Skole pracuju triedy so zameranim na kolektivny Sport
Jfutbal®. Zaujem o Skolu zo strany verejnosti je pozitivnhe ovplyvneny :

% vybornymi vychovno-vzdelavacimi vysledkami, ktoré Ziaci kazdoroCne dokazu
obhajit’ prostrednictvom monitoru 9 (Vysledky Monitoru 9 su kazdoro¢ne lepSie ako
celoslovenska vzorka)

* vysledkami na prijimacich skusSkach na stredné skoly

% dobrymi vysledkami v mimotriednej a mimoskolskej €innosti Ziakov (sutaze Ziakov
2.stupna v regionalnom ako aj celoslovenskom kole)

% Vv neposlednom rade aj ¢innostou a vysledkami v zaujmovych utvaroch.

Nasi ziaci dosahuju vyborné vysledky v sutaziach a olympiadach nielen v okrese
a kraji, ale aj vramci Slovenska (hlavne v predmetoch prirodovedného zamerania)
Styrikrat rone vydavame $kolsky éasopis NeSporadik, do ktorého prispievaju Ziaci
1. aj 2. stupna literarnymi a vytvarnymi pracami. Kvalitnym vychovno-vzdelavacim
procesom avelkou  starostlivostou o nadanych  a talentovanych  Ziakov
v mimovyucovacej ¢innosti davame rodi¢om a verejnosti dostato¢nu zaruku o tom, ze
0 Ziakov tejto Skoly je po kazdej stranke dobre postarané. SuCasné personalne
podmienky su z hladiska odbornosti na velmi dobrej urovni. Skola je pomerne
dobre vybavena vypoctovou technikou. V roku 2010 sa zriadilo Skoliace stredisko
s interaktivnou tabufou. Disponujeme zakladnymi vyukovymi programami na CD
nosicoch, ktoré sa na pocitaCoch vyuZzivaju v niektorych vyu€ovacich predmetoch.
Skolska kniznica je vybavena réznymi publikaciami pre mlad$ie aj starSie deti.
V ucitelskej kniznici sa nachadza odborna literatura, metodiky, encyklopédie,
slovniky a odborné Casopisy, ktoré ucitelia patricne vyuZzivaju. Knizni¢ny fond sa
pravidelne dopina o nové tituly. (Kazdoroéne priblizne o 100 €. Finanéné prostriedky
zabezpeduje rada rodi¢ov.) Psychohygienické podmienky st na dobrej drovni. Ziaci
i pedagdgovia maju vytvorené dobré podmienky na travenie prestavok a volného
Casu na chodbéach, v atriu.. Na vysokej estetickej urovni je zrealizovana vnutorna
vyzdoba priestorov s mnozstvom kvetov a oddychovymi katikmi. Skola ma dostatok
hygienickych zariadeni a priestorov na prezliekanie ziakov. Stravovanie je
zabezpecCené v Skolskej jedalni, ktora realizuje aj pitny rezim. Je moznost’ vyuzivat
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obCerstvenie z mlie€neho automatu RAJO, Skolskom bufete aj v bufete mestského
bazéna. Priestory Skoly su udrziavané v Cistote a poriadku. Bez vaznejSich
problémov absolventi Skoly (deviataci) su prijati na Studium na zvolenej strednej

Skole.

A AL L 222D

Tradicie Skoly

RodiCovska akadémia pri prilezitosti zapisu deti do 1. roCnika..

Skolské rozhlasové vysielanie.

Vydavanie Skolského Casopisu ,NeSporacik®.

Lyziarsky vycvik Ziakov 7.-8. roCnikov, plavecké aktivity Ziakov 1.-9. roCnika.
Vianocné posedenie pri jedlicke.

Karneval SKD, Ziakov 2. stupiia.

Oslavy MDD.

Kulturne, zabavné akcie, ako napr. Malibu show, Bazénova show.

Cinnost’ Ekohliadky.

Cinnost klubu uvedomelého spotrebitela.

Cinnost koordinatora ekologickej, environmentalnej, zdravotnej vychovy
a primarnej prevencie drogovej zavislosti.

Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach $koly

1.

5333 IIIING

Skolsky areal je tvoreny budovou $koly so $kolskou kuchyriou, jedalfiou
a telovychovnym arealom ( Skolské futbalové ihrisko s atletickou drahou,
viacucCelové ihrisko, telocvicha srozmermi 12,5 m x 25 m, rozcviCovia,
posilfiovia a naradovia )

V objekte Skoly sa realizuju tieto Cinnosti :

edukacny proces pre Ziakov 1. a 2. stupna

volna, ale aj organizovana Sportova €innost’

rézna mimotriedna a mimoskolska odpoludnajsia Cinnost’ Ziakov

ginnost SKD

administrativna ¢innost

priprava a podavanie jedla ( Skolska kuchyna a Skolska jedalen )

V sucasnosti Skola ma k dispozicii :

20 kmenovych ucebni s réznou kapacitou.

1 telocvi€nu so Satfiami

1 rozcvicovnu

1 posilhoviu

1 Sportovy areal s viacucelovym ihriskom

1 Skolsky pozemok

1 u€ebriu pre vyu€ovanie CJ

2 uCebne pre pracu s pocitaCom a internetom

1 Skoliace stredisko s interaktivnou tabulou

1 kniznicu

Skolsku jedalen

ucCebniu pre vyuCovanie technickej Cinnosti

Skolsku kuchynku

multimedialna miestnost

ucebnu pre vyu€ovanie chémie

ucebnu pre vyucovanie prirodopisu

uebnu pre vyu€ovanie vytvarnej vychovy

—

RS N N I W [
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10.
11.

12.

Suéastou skoly bol do 15.8.2009 skolsky bazén (Dalej len SB), ktory bol
dany do prevadzky 6.1.1986. V sucCasnosti ho prevadzkuje MSS PreSov
(mestsky bazén Stuka).
Bazén vyuzivaju

1. Ziaci §koly v rdmci
= vyucovania telesnej vychovy
= nepovinného predmetu pohybova priprava — plavanie
= Cinnosti zaujmovych utvarov
= &innosti SKD

2. Ziaci mestskych Presovskych, ale aj vidieckych zékladnych $kél

3. Studenti niektorych strednych Presovskych $kél

4. Sportové kluby so zameranim na tréning kolektivnych, ale aj
individualnych vodnych $portov

5. Verejnost’

. Personalne podmienky vzhfadom na zameranie a vzdelavacie aktivity Skoly su

dobré. V Skolskom roku 2010/2011 bola odbornost’ vyu€ovania priblizne 95 %.
Vzhladom na postupné zavadzanie Skolského vzdelavacieho programu do praxe
bude potrebné pozmenit aprobacnu strukturu ucitelov 2.stupna.
Triedy su svetlé a vhodne upravené
Chodby su priestranné, vyhovujuce pre zZiakov na travenie prestavok.
Vyucéujuci maju k dispozicii 20 kmenovych tried , odborné ucebne na
vyuCovanie predmetov a Sportovych aktivit, telocvic¢iu, posilioviiu a mestsky
bazén, kabinety.
Sportovy areal pri $kole umoZfiuje rozvijat $porty zamerané na loptové hry,
plavanie, gymnastiku a atletiku. V su€asnosti potrebuje opravu telocviéha (
kopilitové steny ).
Technicky stav budovy.
Problémom je praskanie stien Skolskej budovy, najma na prizemi.
Priestorové podmienky vo vztahu k poctu ziakov a vzdelavaciemu programu su
dobré. Kapacita $koly je 432 Ziakov. Celkova plocha $koly je 5 865 m* , z toho
uzitkova plocha na vyudovaci proces ma rozlohu 2 350 m?.
Vybavenost’ Skoly uc¢ebnymi poméckami je priemerné, didaktickou technikou
velmi dobré.
Pracovné prostredie priaznivo ovplyviuje esteticka uprava chodieb a tried.
Rozvrh hodin spifia psychohygienické poziadavky v striedani u&ebnych
predmetov v priebehu diia a tyZdna.
Priestorové, materialno-technické a psychohygienické podmienky su dobré.
Podmienky vychovy a vzdelavania celkom su na dobrej Grovni.
(Vynatok zo spravy o vysledkoch indpekénej cinnosti vykonanej v dioch od
09.01.2006 do 13.01.2006, str.5.)
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Organizaéna $truktara ZS (s pravnou subjektivitou ).

Riaditel skoly

Pedagogicky zastupca

O\

h

Rady, komisie

Hospodarsky zastupca

O

pomocna sila

3 veduca SJ Skolnik
ucitelia 1 st. ved vych. SKD hl kucharka. upratovacky _
ucitelia 2.st. vych. SKD kucharka zamestnanci 5B

Poradny zbor riaditel'a v organizaénej strukture Skoly.

Riaditel’ skoly

2.2 Charakteristika pedagogického zboru

Vid str.9
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2.3 Dalsie vzdelavanie PZ

DVPZ sa bude riadit tymito principmi:

1.

2.

3.

O«

$4555S 333 B

a

Princip celozivotného vzdelavania

Dalsie vzdelavanie je pravom i povinnostou kazdého PZ

Princip humanizacie

Kazdy PZ ma mat moznost dalSieho vzdelavania za rovnakych podmienok.
Princip kvality

Zakladnou hodnotou DVPZ ma byt kvalita vzdelavania anie formalne
ziskavanie certifikatov a Ciarok za ucast na Skoleniach.

Princip efektivneho vyuzivania zdrojov

Skola spolupracuje s intiticiami vytvarajucimi systém dal$ieho vzdelavania
v 8kolstve (najma s MPC a svoju €innost' s nim koordinuje)

Princip demokratického a efektivheho riadenia ( Riadenie ma byt
participativne za ucasti vSetkych zainteresovanych)

PZ sa aktivne podiefaju na urCovani cielov, obsahu, prostriedkov
a vyhodnocovani efektivnosti systému DVPZ.

ISie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zamerat’ na :

rozvijanie pravneho vedomia pedagogickych zamestnancov v oblasti reformy

verejnej spravy, riadenia Skol a inovacie legislativy v oblasti Skolstva

absolvovanie 1. a 2. kvalifikacnej skusky

vzdelavanie KUP

zapojenie pedagogickych zamestnancov do PC

zdokonalovanie zruc¢nosti pedagogickych zamestnancov vo vyuzivani

PC, ucebni a edukacnych programov na CD

prehlbovanie vedomosti v oblasti pedagogickej diagnostiky

Studium Specialnej pedagogiky

skvalithovanie jazykovych spdsobilosti komunikacie ucitefov v cudzom jazyku

Specializacné - kvalifikacné Studium

aktualiza¢né Studium v ramci kontinualneho vzdelavania

tvoriva praca vzavadzani avyuzivani informacnych a komunikacnych
technolégii v edukaénom procese

Ciele d'alsieho vzdelavania ,,celozivotného vzdelavania PZ‘ :

Celozivotné vzdelavanie zahfha formalne, neformalne a nevyucbové

vzdelavanie sa jednotlivca po€as celého Zivota.
Z uvedeného dévodu je potrebné:

Podporovat’ kreditny systém v celozivotnom vzdelavani.

Zamerat vzdelavacie aktivity nielen na udrzovanie, zdokonalovanie
a dopinanie pozadovanych vedomosti ale aj na ich rozsirovanie a ziskavanie
novych kvalifikacii.

Zamerat sa na potreby trhu prace pri ur€ovani obsahu vzdelavacich aktivit
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3. Stupen vzdelania

3.1 ISCED 2 — nizSie sekundarne vzdelanie

Nadvazuje na primarne vzdelavanie pred vstupom na vySSie sekundarne
vzdelavanie.

Predpokladom dosiahnutia cielov nizSieho sekundarneho vzdelavania je zaistenie
kontinuity a plynulého prechodu z primarneho na nizSie sekundarne vzdelavanie.
Zakladom nizsieho sekundarneho  vzdelavania je interdisciplinarny
(medzipredmetovy) pristup pri osvojovani znalosti a spésobilosti Ziakov a rozvoj
ich analytickych a kritickych schopnosti. Aktualne znalosti Ziakov a ich uplatfiovanie v
praxi su vychodiskovym bodom pri ziskavani novych znalosti a dalsom rozvoji
kompetencii ziakov.

Nevyhnutnou sucastou cielov nizSieho sekundarneho vzdelavania je vypestovat u
Ziakov zodpovednost za vlastné uCenie sa a poskytnut im prilezitosti objavit a
rozvinut ich schopnosti v sulade s ich realnymi moznostami, aby ziskali podklad pre
optimalne rozhodnutie o dalSsom — vySSom sekundarnom vzdelavani.

3.2 Ciele primarneho vzdelavania

Hlavnym cielom je, aby Ziaci nadobudli:
® primerane veku rozvinuté klGGové spodsobilosti  (kompetencie),
zmysluplné zakladné vedomosti a znalosti a vypestovany zaklad zaujmu
o celozivotné ucenie sa,
® jasné povedomie narodného a svetového kulturneho dediéstva,
® zaujem a potrebu zmysluplnej aktivity a tvorivosti.

Zamermi nizSieho sekundarneho vzdelavania su tieto oCakavania od Ziaka:
® osvojit' si zaklad vieobecného vzdelania poskytovaného $kolou,
® mat zaujem a potrebu udit sa aj mimo Skoly,
® osvojenie si a vyuzivanie efektivnych stratégii u¢enia sa,
® nadobudnit primerant  uroveri komunikaénych spdsobilosti a
spoluprace,
®» mat redpekt k druhym a zodpovedny vztah k sebe a svojmu zdraviu.

3.3 Stupen Skolského vzdelavania

NiZSie sekundarne vzdelanie, ktoré ziska Ziak uspeSnym absolvovanim posledného
ro¢nika ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre druhy stuper
zakladnej Skoly alebo uspeSnym absolvovanim prvého roénika patrocného
vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v strednej Skole, do ktorého sa prijimaju
Ziaci z 6smeho ro¢nika zakladnej Skoly alebo uUspesnym absolvovanim Stvrtého
rocnika osemro¢ného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v strednej Skole,
alebo absolvovanim tretieho roCnika vzdelavacieho programu praktickej Skoly;
dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedCenie s dolozkou.
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Absolvent programu nizSieho sekundarneho vzdelania ziska vysvedcenie s dolozkou
— so Specialnym vyznacenim ukoncenia programu poskytnutého zakladnou Skolou.
Tym splni podmienku pre pokraCovanie vo vzdelavani na vy$Som sekundarnom
stupni (na vSeobecnovzdelavacej alebo odbornovzdelavacej $Skole), v priebehu
ktorého ukoncuje povinné zakladné vzdelavanie (povinnu Skolsku dochadzku).
Dosiahnutie tohto stupria vzdelania je pre vSetkych Ziakov nevyhnutnou podmienkou
pokracovania v dalSom Studiu.

3.4. Profil absolventa

Docielit’, aby profil absolventa Skoly bol nositefom tychto vlastnosti, vedomosti,
schopnosti, hodnét :

1. Schopny vyhladavat relevantné informacie a efektivne s nimi pracovat, vediet
pracovat’ s internetom.

2. Schopny racionalne sa ucit, poznavat, tvorit, mat pocitatovu gramotnost,
komunikativne zru€nosti aj v cudzich jazykoch.

3. Mat komunikacné schopnosti a spdsobilosti ( Vediet sa ustne a pisomne
vyjadrovat, vysvetlovat, Ccitat s porozumenim, vyhladavat, uchovavat
a pouzivat, tvorit informacie a to aj v cudzich jazykoch.

4. Schopny racionalne a samostatne sa cely Zivot vzdelavat, ucit sa kontrolovat,
regulovat’ svoje spravanie.

5. Schopny tvorivo a kriticky riesit’ problémy.

6. Schopny pracovat s modernymi informaénymi technolégiami. ( Zru€nost

pracovat s osobnym pocitatom , internetom, vyuzivat rozlicné informacné
zdroje a informacie v pracovnom aj v mimopracovnom ¢ase.
7. Schopny prispievat na miestnej, S$tatnej, eurdpskej, i globalnej drovni

k rozvijaniu demokratického systému spolocnosti.

Profil absolventa 2.stupfia je zalozeny na klFuéovych spdsobilostiach
(kompetenciach), ktoré zahrriuju komplex vedomosti a znalosti, spbsobilosti a
hodnotovych postojov umoznujucich jednotlivcovi poznavat, u€inne konat, hodnotit,
dorozumievat sa a porozumiet si, zacClenit sa do spoloCenskych vztahov a
osobnostne sa rozvijat — zjednoduSene ide o spoésobilost’ uplatnit’ svoje vzdelanie
v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom zivote.

Klu€ové kompetencie sa formuju na zaklade osobnej praktickej ¢innosti a skusenosti
a zaroven su uplatnitelné v zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju
kvalitu a hodnotu poCas celého Zivota. Nezastaravaju ako vedomosti, ale maju
potencialnu vilastnost neustale sa rozvijat (a preto mézu byt zakladom celozZivotného
uCenia sa a osobnej flexibility). Su vysledkom a dbésledkom nielen formalneho
(Skolského) vzdelavania, ale aj neformalneho vzdelavania, ako aj neinstitucionalneho
(informalneho) vzdelavania.

Jednotlivé kluCové spdsobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepajaju
amaju nadpredmetovy programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt
celkového procesu vzdelavania a sebavzdelavania, t. j. kompletného
vzdelavacieho programu a inych rozvijajucich aktivit prebiehajucich v ramci Skoly.

Nadvazujuc na sposobilosti ziskané v priebehu predchadzajuceho (primarneho)

vzdelavania absolvent niZzSieho sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto kl'uc¢ové
kompetencie (spbésobilosti):
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a.) kompetencia (spésobilost) k celozivotnému uceniu sa

®» uvedomuje si potrebu svojho autondmneho uéenia sa ako prostriedku
sebarealizacie a osobného rozvoja,

®» dokaze reflektovat proces viastného ucéenia sa a myslenia pri ziskavani
a spracovavani novych poznatkov a informacii a uplathuje rézne stratégie
ucenia sa,

® dokaze kriticky zhodnotit informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat
a prakticky vyuzivat,

® kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnd vazbu a uvedomuje si svoje dalSie
rozvojové moznosti,

b.) socialne komunikaéné kompetencie (spbésobilosti)

®» dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani
a vyjadrovani informacii rézneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav
zodpovedajuci situacii a u€elu komunikacie,
efektivne vyuziva dostupné informac&no-komunikacné technolégie,
vie prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva
odborny jazyk,
dokaze primerane komunikovat v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,
chape vyznam a uplatfiuje formy takych komunikacnych spdsobilosti, ktoré su
zakladom efektivnej spoluprace, zaloZzenej na vzajomnom reSpektovani prav a
povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti,

+4 4

c.) kompetencia (spésobilost) uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia

a zakladné schopnosti poznavat’' v oblasti vedy a techniky

®» pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov
v kazdodennych situaciach,

®» pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a
prezentacie (vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy, tabulky),

® pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit vedecky
podloZzené usudky, priCom vie pouZit ziskané operacné vedomosti na uspesné
rieSenie problémov,

d.) kompetencia (spb6sobilost) v oblasti informaénych a komunikacnych

technoldgii

®» ma osvojené zakladné zru¢nosti v oblasti IKT ako predpoklad dalSieho
rozvoja,

®» pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

®» dokaze vytvorit jednoduché tabufky a grafy a pracovat v jednoduchom
grafickom prostredi,

® je schopny nahravat a prehravat zvuky a videa,

®» dokaze vyuzivat IKT pri vzdelavani,

e.) kompetencia (spésobilost) rieSit problémy
® uplatiiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zalozené na analyticko-
kritickom a tvorivom mysleni,

®» je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj

inovativnych postupov, formuluje argumenty a dékazy na obhdjenie svojich
vysledkov,
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®» dokaZe spoznavat pri jednotlivych rieseniach ich klady i zapory a uvedomuje si
aj potrebu zvazovat urovne ich rizika,
®» ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

f.) kompetencie (sp6ésobilosti) obc¢ianske

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kulturneho
dediCstva, uplatnuje a ochranuje principy demokracie,

®» vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny,
resp. spolo¢nosti,

®» uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych,

®» je otvoreny kultirnej a etnickej réznorodosti,

®» ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat udalosti a vyvoj
verejného zivota a zaujimat’ k nim stanoviska, aktivnhe podporuje udrzatelnost
kvality Zivotného prostredia,

g.) kompetencie (spésobilosti) socialne a personalne

®» dokaze na primeranej Grovni reflektovat vlastnud identitu a budovat' si vlastnu
samostatnost/nezavislost ako €len celku,

®» vie si svoje ciele a priority stanovit' v stlade so svojimi realnymi schopnostami,
zaujmami a potrebami,

®» osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine - uvedomuje si
svoju zodpovednost v time, kde dokaze tvorivo prispievat k dosahovaniu
spolocnych cielov,

®» dokaze odhadnut a korigovat doésledky vlastného spravania a konania
a uplathovat socialne prospesné zmeny v medziosobnych vztahoch,

h.) kompetencie (spésobilosti) pracovné

)

®» dokaZe si stanovit' ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti
svoje vysledky a aktivne pristupuje k uskuto&neniu svojich cielov,

® je flexibilny a schopny prijat a zvladat inovativne zmeny,

®» chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budicom
planovani,

®» dokaze ziskat a vyuzit informacie o vzdelavacich a pracovnych prileZitostiach,

kompetencie (spésobilosti) smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

®» dokaze inovovat zauzivané postupy pri rieSeni Uloh, planovat a riadit noveé
projekty so zamerom dosiahnut ciele, a to nielen v praci, ale aj v
kazdodennom Zivote,

kompetencie (spdésobilosti) vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat sa
nastrojmi kultary

®» dokaze sa vyjadrovat na vy$Som stupni umeleckej gramotnosti
prostrednictvom vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
dokaze sa orientovat v umeleckych druhoch a Styloch a pouzivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky,

uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v
Zivote celej spolo¢nosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,

pozna pravidla spoloCenského kontaktu (etiketu),

+$4 33
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® sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
®» je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Absolvent nasej Skoly by mal svojim vystupovanim robit dobré meno Skole.
Ako vzdelavacia institucia sa nevzdavame ani ulohy vychovy, preto chceme, aby nas
absolvent bol aj slusny, usilovny, svedomity, samostatny a cestny.

4. Pedagogické stratégie

1. V oblasti rozumovej vychovy je naSim cielom rozvijat u Ziakov tvorivé myslenie,
samostatnost, aktivitu, seba hodnotenie. Za tym ucelom budeme podporovat
tvorbu tzv. ro€nikovych projektov

2. Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat stimulaciou ziakov a to
podporou individualnych schopnosti.

3. Skolsky $pecialny pedagdg poskytne odborni pomoc Ziakom so $pecidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, ich rodiCom a zamestnancom Skoly.

4. Vedenie Skoly bude podporovat také aktivity ziakov a ucitefov, ako napr.

Rodi¢ovska akadémia pri prilezitosti zapisu deti do 1. roCnika..

Skolské rozhlasové vysielanie.

Vydavanie Skolského ¢asopisu ,NeSporacik®.

LyZiarsky vycvik Ziakov 7.-8. roCnikov, plavecké aktivity Ziakov 1.-9.

ro¢nika.

VianoCné posedenie pri jedliCke.

Skolu v prirode

Karneval SKD, Ziakov 1. stupnia.

Oslavy MDD. (Deri deti na Skolskom bazéne)

Kulturne, zabavné akcie, ako napr. Malibu show, Bazénova show.

Cinnost' Ekohliadky.

Cinnost' koordinatora ekologickej, environmentélnej, zdravotnej vychovy

a primarnej prevencie drogovej zavislosti.

5. Pri prevencii drogovych zavislosti planujeme aktivnejSie spolupracovat
s policiou, mestskou policiou a réznymi instituciami hlavne pri organizacii réznych
besied, celoskolskych podujati.

6. Chceme si vSimat talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho najma
prostrednictvom konkrétnej Cinnosti Ziakov tak v edukacnom procese ako aj
Vv zaujmovych utvarov.

7. Viac budeme preferovat samostatnu pracu ziakov (pri vytvoreni dostatoéného
zaujmu Ziakov o vzdelavanie a ziskavanie informacii rbznymi cestami, najma
prostrednictvom internetu.

8. Doélezitym odporu€anim do buduceho Skolského roka je pre nas potreba
orientacie na pozitivne hodnotenie vSetkych Ziakov, s cielom zvySenie vnutornej
motivacie.

$55553S 30D

5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

1. Ziaci so $pecialnymi potrebami st vzdelévani formou $kolskej integréacie
(o ktoru pisomne poZiada ich zakonny zastupca)
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Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je
potrebné zabezpeit dalSie zdroje na podporu efektivheho vzdelavania. Pouzitie
dalSich zdrojov umozni vytvorit kvalitativne nové prostredie, zodpovedajuce
potrebam Ziakov, ktori si vyzaduju $pecidlny pristup vo vzdelavani. Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby su u Ziaka diagnostikované Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie.

Specialnou vychovno-vzdeldvacou potrebou je poziadavka na Upravu
podmienok /obsahu, foriem, metdd, prostredia a pristupov/ vo vychove a vzdelavani
pre ziaka. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaji zo zdravotného
znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu Ziaka v socialne znevyhodnenom
prostredi, zohlfadnenie ktorych mu zabezpeci rovnocenny pristup k vzdelavaniu,
primerany rozvoj schopnosti alebo osobnosti ako aj dosiahnutie primeraného stupna
vzdelania a primeraného zaélenenia do spolognosti. Ziak so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami je spravidla:

a. Ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t. j.

- Ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym

postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s naruSenou
komunikacnou schopnostou, s autizmom alebo inymi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, s viachasobnym postihnutim);

- Ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou

aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, s oneskorenym alebo
nerovnomernym psychomotorickym vyvinom), Ziak s intelektovym vykonom v
hrani€nom pasme, Ziak s poruchou spravania

Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Ciefom vychovy a vzdelavania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem
vSeobecnych cielov, vychovavat a vzdelavat tychto Ziakov tak, aby ¢o najviac
rozvinuli vlastné kompenzacné mechanizmy, aby plnohodnotne vnimali, prezivali
vlastny Zivot a aby sa stali tvorcami hodn6t, ktoré vytvoria ciefavedomou €innostou.

Ak je zdravotné znevyhodnenie Ziaka takého charakteru, Zze je mu potrebneé
vytvorit Specidlne podmienky na vzdelavanie, takyto ziak ma Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby a musi byt na Skole evidovany ako Ziak so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, za podmienky suhlasu jeho zakonného zastupcu.

Potvrdenie o tom, Ze Ziak ma Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vydava
podla kompetencii Skolské zariadenie vychovného poradenstva a prevencie a na
zaklade odborného vySetrenia.

Ziak, ktory ma 3$pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby, musi mat
vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci program. Individudlny vychovno-
vzdelavaci program vypracovava vyucujuci v spolupraci so Specialnym pedagdégom
Skoly.

Ziak méze mat $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby podas celého
vzdelavacieho cyklu alebo len pocas limitovaného obdobia, ¢o sa posudzuje na
zaklade vysledkov odborného vySetrenia Skolského zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdelava v
beznej triede zakladnej Skoly, musi mat zabezpelené odborné personalne,
materialne, priestorové
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a organizacné podmienky v rozsahu a kvalite zodpovedajucej jeho individualnym
potrebam.

Ak je ziakovi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami potrebné
prispésobit obsah a formy vzdelavania v jednom alebo viacerych vyucovacich
predmetoch, vypracuje vyucujuci daného predmetu v spolupraci so Specialnym
pedagégom ako suéast’ individualneho vzdelavacieho programu Upravu uéebnych
osnov konkrétneho predmetu. Ide o upravu obsahu vzdelavania Ziaka, t. j. vychadza
sa z uCebnych osnov predmetu. Vyucujuci ucitel v spolupraci so Specialnym
pedagogom vypracuje postupnost’ krokov pri preberani uc€iva prislusného predmetu.

Uprava uéebnych osnov predmetu, ktora je suéastou individualneho
vzdelavacieho programu, sa vypracovava len pre tie vyu€ovacie predmety, v ktorych
Ziak nemoéze postupovat podla u€ebnych osnov daného ro¢nika.

Individualny vychovno-vzdelavaci program sa v priebehu Skolského roka méze
upravovat’ a doplhovat podfa aktualnych Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb
ziaka. Upravy vychovno-vzdelavacieho programu su vysledkom odbornych
konzultacii vSetkych zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj
zakonny zastupca Ziaka.

Individualny vychovno-vzdelavaci program podpisuje riaditel Skoly, triedny
ucitel, Specialny pedagog a zakonny zastupca Ziaka.

b. Ziak zo socialne znevyhodneného prostredia
Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Socialne znevyhodnené prostredie (znevyhodnenie chudobou alebo kulturou) sa
definuje ako prostredie, ktoré vzhladom na socialne a jazykové podmienky
nedostato¢ne stimuluje rozvoj mentalnych, vélovych a emocionalnych vlastnosti
jednotlivca, nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a neposkytuje dostatok
primeranych podnetov pre rozvoj osobnosti. Spésobuje socialno-kulturnu deprivaciu,
deformuje intelektualny, mravny a citovy rozvoj jednotlivca a z aspektov edukacie ho
z tychto dévodov povazujeme za osobu so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Specialne edukaéné potreby dietata si poZiadavky na $pecialne uspdsobenie
podmienok, organizacie a realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby
zodpovedali osobitostiam Ziaka, ktorého telesny, psychicky alebo socialny vyvin sa
vyrazne liSi od Standardného vyvinu.

Socialne znevyhodnené prostredie (dalej SZP) je pre Ziaka rodina :

- ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo vyske
Zivotného minima,

- v ktorej aspon jeden z rodiCov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej
starostlivosti patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,

- v ktorej najvysSie ukoncené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspon jeden
z rodi¢ov nema ukoncené zakladné vzdelanie,

- ktora ma nesStandardné bytové a hygienické podmienky (napr. ziak nema
vyhradené miesto na u€enie, nema vlastnu postel, nie je zavedena elektricka
pripojka a pod.).

Specifickym ciefom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je prostrednictvom
eliminacie alebo odstranenia hendikepov vyplyvajucich zo socialneho znevyhodnenia
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(komunikaéné schopnosti, kulturne a socialne vyluCenie, hygienické navyky...)
dosiahnut’ primerany rozvoj ich schopnosti.

Vo v8etkych organizacnych formach vzdelavania je potrebné vytvarat Ziakom
zo socialne znevyhodneného prostredia Specifické podmienky pre ich uspedné
vzdelavanie a uspokojovanie ich Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb, najma:

- vytvarame atraktivne edukacné prostredie reSpektujuce socialne, kulturne a
jazykové Specifika deti,

- pri vytvarani Skolskych vzdelavacich programov zohladiujeme atraktivne
edukacné prostredie reSpektujuce socialne, kulturne a jazykové Specifika deti
zo socialne znevyhodneného prostredia,

- zabezpeCujeme pomoc pri realizacii vyletov, exkurzii, aby sa dieta mohlo
takychto aktivit zu€astriovat’

Cc. ziak s nadanim

V tejto oblasti nasej prace je nutna zvySena spolupraca skoly, Ziaka, jeho rodi¢ov
a Skolského poradenského zariadenia.

V ramci Skoly ide najma o spolupracu triedneho ucitela s ostatnymi vyuc€ujucimi,
vychovného poradcu a vedenia Skoly. Podmienkou zdokonalovania prace so Ziakmi
so SVVP je neustdle vzdelavanie pedagogickych pracovnikov v tejto oblasti.
Zasadnou podmienkou uspesSnej prace s tymito Ziakmi je neustala komunikacia s
rodicmi Ziaka.

Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov s nadanim

Ciefom vychovy a vzdelavania Ziakov s nadanim je dosiahnut optimalny rozvoj
ich nadania a pripravit’ ich na tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech spolo¢nosti.
Okrem rozvoja vykonovych charakteristik nadania sa kladie déraz na harmonicky
osobnostny vyvin nadanych deti a Ziakov, ich emocionalne charakteristiky i socialne
vztahy.

Zakladné podmienky vzdelavania Ziakov s nadanim v beZnych triedach
zakladnych $kél (integrované vzdelavanie):

Ak si rozvoj nadania ziaka beznej triedy vyzaduje vytvorit mu na vzdelavanie
Specialne podmienky, jedna sa o Ziaka so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, ¢o musi byt potvrdené odbornym vySetrenim. Zaradenie takéhoto Ziaka
do programu pre nadanych Ziakov je mozné iba s informovanym suhlasom jeho
zakonného zastupcu.

Pre integrovaného nadaného Ziaka je treba vypracovat individualny vychovno-
vzdelavaci program, pripadne moéze postupovat podla skupinového vychovno-
vzdelavacieho programu, ak je v triede integrovana skupina nadanych Ziakov s
rovnakym druhom nadania. Za vypracovanie tychto programov je zodpovedny triedny
ucitel v spolupraci s prislusnymi odbornymi pedagdégmi (podla predmetov, v ktorych
sa nadanie rozvija). Pri tvorbe individualnych vychovno - vzdelavacich programov
spolupracuje so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.
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2. Zasady komunikacie ucitela s rodicom (Ziaka so Specialnymi potrebami):

vytvorenie dostatoného Casového priestoru na rozhovor s rodiCom

ziskanie si dovery rodicov, poskytujeme im jasné a zrozumitelné informacie,
podporujeme a povzbudzujeme ich pri problémoch

vzajomné pocuvanie sa

rozhovor musi prebiehat v pokojnej atmosfére, vedieme ho optimisticky,
pedagog

hlada neustale rieSenia ako pomoc pre rodica

situacie, ktoré sme s dietatom zazili, jeho spravanie, reakcie iba popisujeme,
ale ich nehodnotime

uvadzame zdroje svojich informacii a to isté umozriujeme aj rodicom
stanovime ,pravidla hry“, ujasnime si pojmy a trvame na dodrziavani tychto
pravidiel

cely rozhovor je jasnou snahou ucitela poradit rodiCom, hfadat rieSenia a
ponuknut im pomoc

uskutoCiujeme zapis zo stretnutia s autentickym podpisom oboch, prip.
vSetkych

zu€astnenych stran, ktory eviduje triedny ucitel alebo vychovny poradca

Kazdy Ziak ma vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci program (dalej len

IVVPZ), ktory obsahuje:

433333

Trieda

Zakladné udaje o ziakovi, délezité udaje pre rieSenie, zvladnutie problémov
Zavery a odportéania odborného zamestnanca PPP, SPP

Pedagogicka diagndza ucitefla, rozbor prac Ziaka

Konkrétne ulohy v problémovych predmetov

Spbésob hodnotenia

Spolupraca s rodiémi

Informacie dalSim ucitefom

Podpisy: RS, TU, R, vyudujuci predmetov

IVVPZ vypracovava triedny uéitel v spolupraci so $pecidlnym pedagégom

a Skolskym pedagdégom, rodi€¢om, ktory ho musi schvalit

U Ziakov, ktorych ich diagnéza neumozrniuje zvladnut vychovno-vzdelavacie

poziadavky predmetu sa vypracovava individualny vzdelavaci plan, ktory je
sucastou IVVPZ

Personalne zabezpecenie :

Na Skole pracuje Skolsky psycholdg, Specialny Skolsky psycholdég. Bohuzial ani
jeden pedagog neabsolvoval Specialnu pedagogiku.
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III. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov zZiakov v Skole je :
® poskytnut Ziakovi a jeho rodiGom spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu
problematiku, v Com ma nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho pokroky.
Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, navod, ako
postupovat pri odstranovani nedostatkov.
® zhodnotit prepojenie vedomosti so zruénostami a sposobilostami. napr.
prezentovanie [ubovolnej témy, vypracovanie tkz. roCnikovej prace.

Poznamka :

1. Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat’ z metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu. Hodnotenie jednotlivych predmetov bude
schvalené na pedagogickej rade na zacCiatku Skolského roka.

2. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do dvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka
na jeho Skolsky vykon.

3. Budeme odliSovat hodnotenie spbsobilosti od hodnotenia spravania.

Vtomto kontexte , z hladiska Ziaka, je mozZné hovorit o troch zakladnych
funkciach:

» Poznavacia a sebapoznavacia funkcia

» Motivacéno-aktivacna funkcia

» Autoregula¢na funkcia

4. Pri realizacii tejto ulohy, t.j. ,Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov*
z hl'adiska ucitela mozZno pozerat na tuto otazku z aspektu ucitelovych ¢innosti
vo vztahu k Ziakovi a k sebe. Jeho ulohou je poznavat Ziaka, rozvijat jeho
osobnost vychovou a vzdelavanim, ale aj zdokonalovat seba a svoje
pedagogické kvality. Hodnotenie mu teda sluzZi ako nastroj na diagnostiku Ziaka,
ako nastroj na rozvijanie Ziaka a ako nastroj na zmenu seba sameého.. V tomto
zmysle je potom mozné hovorit o funkcii:

» Diagnostisckej
»  Rozvijajucej
= Autodiagnostickej a autoregulacnej

5. Problematika hodnotenia vzdelavacich vysledkov prace Ziakov je obsiahnuta
v materialoch :
= Plan vnutroSkolskej kontroly
= Plan prace Skoly na Skolsky rok.

7. Pedagogicka rada sa uzniesla na pedagogickej rade konanej 26.8.2011 slovne
hodnotit predmety HV, VV, TVS, TchV na 2. stupni. Na 1. stupni v 1.-4. roC. sa
nehodnotia IV, Pp, EV-NV.

3
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2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov na Skole sa realizuje na
réznych urovniach :
= Vedenie Skoly (riaditel, zastupca riaditela Skoly)
= Veduci zamestnanec (veduci $kolského bazéna, veduca vychovavateliek SKD,
veduca SK)
= Veduci Skolskej PK, MZ
Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov na Skole uplatfiiuje tieto
metddy hodnotenia zamestnancov Skoly:
®» Pozorovanie ( U¢elné, zamerné, planovité,)
®» Verbalne (opisné) metddy (osnova hodnotenia je vopred dand)
®» Neverbalne metddy ( vyuzivaju &iselnu, graficku, opisnu stupnicu
» Iné
Poznamka :
= Problematika hodnotenia zamestnancov $koly je obsiahnuta v materialy :
Plan vnutrosSkolskej kontroly.
» Vnuatorny systém kontroly a hodnotenie zamestnancov Skoly sa realizuje
priebezne.
» Hodnoteny zamestnanec je vzdy s vysledkami hodnotenia oboznameny.

3. Hodnotenie Skoly

Cielom hodnotenia je:
® aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako
zvladaju poziadavky na ne kladené
®» aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré su na ziakov kladené
v SVP.
Hodnotenie ¢innosti Skoly pozostava z dvoch casti:
®» konstatovanie urovne stavu,
®» zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.
Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
®» Ciele, ktoré si $kola stanovila v $kolskom vzdelavacom programe, ich realnost
a stupen dolezitosti.
®» Posudenie ako $kola spifia ciele, ktoré su stanovené v SVP

a) SWOT analyza
SILNE STRANKY SKOLY:

uspechy Ziakov na predmetovych olympiadach a ostatnych sutaziach
implementacia IKT do vyu€ovacich hodin

pocCet zapisanych prvakov

rozmiestnenie ziakov na stredné Skoly

Skola otvorena verejnosti

kvalitna odborna vyucba s vyuzitim progresivnych foriem a metdd vzdelavania
rozvoj tvorivosti Ziakov aj ich ucitefov, zvySenie motivacie ziakov aj ich
ucCitelov k osobnému rastu a celozivotnému vzdelavaniu sa

4333 S
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individualny pristup ku vzdelavaniu

kvalifikovany pedagogicky zbor

skusenosti v mimoSkolskej innosti — Siroka ponuka zaujmovej €innosti
existujuce tradicné aktivity skoly

vybavenie odbornych ucebni

aplikacia aktivizujucich a motivacnych metdd prace vo vyuCovacom procese
¢innost Skolského klubu deti

vysledky ziakov v ekologickom zaujmovom utvare

stav a spdsob vedenia Ziackej kniznice

odborné a pedagogické riadenie

aktivity Skoly zamerané na plnenie uloh environmentalnej vychovy
vysledky Ziakov Sportovych tried zameranych na futbal.

355333350

SLABE STRANKY:

®» spravanie Casti ziakov a ich vztah k $kolskému majetku

®» Skola sa pravidelne bori s nedostatkom finanénych prostriedkov na normalny
chod Skoly a rieSenie akutnych havarijnych stavov (socialne zariadenia, elektrické
rozvody, zatekanie )

PRILEZITOSTI:

vlastny vzdelavaci program Skoly, ponuka volitelnych predmetov
zvysenie zaujmu o rozvoj vlastnej osobnosti a celoZivotné vzdelavanie
propagacia Skoly k verejnosti

moznost grantovych projektov

nove vzdelavacie metddy a formy prace

celozivotné vzdelavanie — formou ziskanych kreditov zleps$it ohodnotenie
prepojenie medzipredmetovych a nadpredmetovych vztahov, nadvaznost
vzdelavacich cielov a u€ebnych planov na prakticky a realny Zivot
zlepSenie statusu ucitefa a Skoly smerom k verejnosti

moznost prenajmu priestorov Skoly na vzdelavacie a Sportové ucely

53333530 D

OHROZENIA:

®» demograficky pokles populacie

® neustale sa meniaca legislativa a zvySujlca sa byrokracia v $kolstve
®» slabé ohodnotenie pedagogickych zamestnancov

®» nedostatok finanénych prostriedkov na prevadzkové a osobné naklady

b) Oblasti , v ktorych su nedostatky a treba uroven vychovy
a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni

®» Zlepsit kvalitu osvojenia vedomosti a zru¢nosti ziakov
® Nepriazniva $kolska dochadzka Ziakov tak na 1. ako aj na 2. stupni

Navrh opatreni :

1. Skvalitnit’ pracu so Ziakmi so Specialnopedagogickymi potrebami.

2. Uplathovat moderné metédy a formy edukacného procesu.

3. Zintenzivnit spolupracu s rodiémi tykajucu sa informovanosti o vymeSkanych
hodinach
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IV. Ramcovy ucebny plan ISCED 2

Vzdelavacia 2. st[l_]peﬁ
oblast Predmet V. V.ST VI VI.ST VI VILST VI VIILST IX. IXST
Slovensky 5,0 5,0 4.0 40 4.0 4.0 5,0 5,0 5,0 5,0
jazyk a 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0
literatura 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
© Anglicky 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
© .8 jazyk 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 15 15
-§=E‘ 1.CJ 5,0 4,0 4,0 4.0 4,0 4,0 4.0 4,0 45 45
NS5 Nemecky 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
- g jazyk 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
x 2.CJ 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Rusky 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
jazyk 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
2.CJ 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
g (= 3,5 3,5 4,0 4,0 3,5 3,5 4,0 4,0 4,0 4,0
S0s 15 15 1,0 1,0 15 15 1,0 1,0 1,0 1,0
% 8.8 | Matematika 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
ECE 05 05 05 0,5 05 05 05 05 05 0,5
=28 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 05 0,5 0,5 0,5
= £ | Informatika 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 2,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0
o B Dejepis 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 2,0 2,0 2,0
x ’g 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
39 _ 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0
53 Geografia 2,0 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 2,0
@ 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,5 0,5 0,5 0,5
Obcianska 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
nduka 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 05 0,5 05 05
ME Eticka | 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,5 0,5 0,5 0,5
S5 Nébozenskd | 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05 0,5 0,0 0,0
oL vychova 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 05 05
1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 2,0 1,0 1,0
1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0
© Fyzika 0,0 0,0 2,0 1,0 1,0 1,0 2,0 2,0 2,0 1,0
% § 0,5 0,5 0,5 0,5 1,0 1,0 2,0 2,0
> 8 0,5 0,5 0,5 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
,8 s Chémia 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 05 2,0 1,0 2,0 2,0
1,0 1,0 1,0 1,0 15 15 1,0 1,0 1,0 1,0
1,0 1,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Biolégia 2,0 2,0 1,0 1,0 2,0 1,5 1,0 1,0 1,0 1,0
© 0,5 0,5 0,5 0,5
o ) 0,0 0,0 0,0 0,0
© Svet préce 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,0 0,0
35 05 05 05 05
) 0,0 0,0 0,0 0,0
O Technika 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,5 05 0,5 0,0 0,0
1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Vytvarna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
@ vychova 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0
s £ 1,0 1,0 1,0 1,0 10 10
g = Hudobna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
€2 vychova 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0
> 05 0,5 0,5 05
Vychova 0,0 0,0 0,0 0,0
umenim 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05 0,5 0,5 05
Telesnd a 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
g o Sportova 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
=2 vychova 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
‘g S ] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
N Sportovi 0,0 4.0 0,0 40 0,0 4.0 0,0 4.0 0,0 4,0
priprava 0,0 4,0 0,0 4.0 0,0 4,0 0,0 4,0 0,0 4.0
Spolu povinna éast’ 21,0 21,0 23,0 23,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0
Volitelné hodiny 6,0 9,0 6,0 9,0 6,0 9,0 6,0 9,0 6,0 9,0
Spolu povinna ¢ast a
volitel'né hodiny 27,0 30,0 29,0 32,0 30,0 33,0 30,0 33,0 30,0 33,0

Ramcovy uéebny plan je v sulade s dokumentmi MSVV a S SR &.2011-7881/18674.1-921
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Zvolené predmety a poCty hodin odrazaju zameranie Skoly Pocet volitelnych hodin,
ktoré su uvedené v Statnom vzdeldvacom programe, v sulade so zameranim $koly
boli pridelené
®» povinnym ucéebnym predmetom SJL, 1.CJ, 2.CJ, Informatika, M, F, CH, D,
Biologia, Geografia,, v Sportovych triedach aj predmet ,Sportova priprava“

1. Trieda sa mbze delit v kazdom predmete na skupiny podla podmienok (najmé
finanénych) skoly.

2. Vyuéovacia hodina méa 45-minut. Skola si méze zvolit viastni organizéciu
vyucovania, napr. vyucovacie bloky.

3. Sportové triedy maju zvy$eny podet hodin v kazdom roéniku o 3 vyudovacie
hodiny na predmet Sportova priprava.

4. Ucebné predmety, ktoré maju pocet hodin v tyzdni 0,5 je mozné rieSit ako 1 —
hodinoveé, kazdy druhy tyZderi alebo ich spojit’ blokovou vyucébou.

5. Pracovné vyucovanie: mozno vyucovat v dvojhodinovych celkoch kazdy
druhy tyzdern.

6. Cudzi jazyk - vyuCuje sa jeden z jazykov: anglicky, nemecky, franctzsky,
rusky, Spanielsky a taliansky.

7. Predmety eticka vychova a nabozZenska vychova sa vyucuju v skupinach.

8. Predmet vytvarna vychova a obCianska vychova mozZno vyucovat
v dvojhodinovych celkoch kazdy druhy tyZderi.

1. Organizacné podmienky na vzdelavanie

Formy organizacie primarneho vzdelavania — ISCED1 upravuje § 29 § 30
Zakona o vychove a vzdelavani zroku 2008 (Zakon €.245/2008 z 22.maja 2008
o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov) .
Zakladna skola sa Cleni na typy:

1. ZS so vsetkymi roénikmi (plnoorganizovana zakladna $kola)

2. ZS, ktord nema vsetky roéniky (neplnoorganizovana zakladna 8kola, t.j.
menejtriedna ZS)

3. Prvy stupen zakladnej Skoly tvori spravidla prvy az Stvrty roCnik.

Poznamka : ZS, Mirka Ne$pora 2, Presov je typu 1 s prvym az $tvrtym roénikom.

2. Povinné personalne zabezpecenie primarneho vzdelavania

Realizacia Statneho vzdelavacieho programu vo vychovno-vzdelavacom
procese si vyzaduje zodpovedajuce personalne podmienky, ktoré zabezpecia
efektivnost vzdelavania a vytvaranie spolupracujucich socialnych vztahov medzi
ucastnikmi procesu vzdelavania.

Pedagogicki zamestnanci:
®» spinaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom,
®» preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické spoésobilosti, ktoré
vyuZzivaju pri pedagogickej komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani,
hodnoteni, pozitivhom riadeni triedy a udrzani neformalnej discipliny,
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® riadia svoj seba rozvoj a celoZivotné ucenie v odbornej oblasti a osobnostnom
raste,

® sU ako sucast kolektivu schopni vzajomnej efektivnej a ludsky podporujucej
komunikacie, spoluprace, prace vtimoch a kooperativheho rieSenia
problémov.

Veduci pedagogicki zamestnanci:
®» svojimi manazérskymi spdsobilostami vytvaraju predpoklady pre fungujuce,
motivované spolupracujuce spoloCenstvo v Skole s naro¢nou profesionalnou
klimou a podporujucim prostredim,
®» zaujimaju sa o svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych ¢lenov
kolektivu a vytvaraju pren podmienky.

Sportova priprava je zabezpedovana pedagogickymi zamestnancami Skoly
s prislusnou trénerskou kvalifikaciou v prislusSnom Sportovom odvetvi.

V. UcCebné osnovy

_Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo
Statneho vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie Skoly.

Obsahuju :

1. Charakteristika vyu€ovacieho predmetu (vyznam v obsahu vzdelavania)

2. Ciele vyucovacieho predmetu (kognitivne, psychomotorické a afektivne)
vychadzajuce z kfu€ovych kompetencii v podobe vykonoveého Standardu a
obsah vzdelavania (zakladné a rozSirujuce ucivo) v podobe obsahového
Standardu (forma TVVP)

3. Vychovné a vzdelavacie stratégie (metddy a formy prace)

4. Hodnotenie u€ebnych vysledkov Ziakov

5. Ucebné zdroje

Poznamka: Priloha ISCED 2 — UO

Su tu rozpracované aj predmety u ktorych bol obsahovy a vykonovy S$tandard
zmeneny (oproti Statnemu vzdelavaciemu programu), resp. predmety boli v 5.ro¢niku
novo vytvorené a tym aj zaradené do skolského vzdelavacieho programu.
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VI. Zaclenenie prierezovych tém

Sucastou obsahu vzdelavania na urovni primarneho i nizSieho sekundarneho
vzdelavania su prierezové tematiky, ktoré sa prelinaju cez vzdelavacie oblasti.
Prierezové témy realizujeme viacerymi formami - ako integrovanu sucast
vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych uCebnych predmetov, ako
formu projektu (v rozsahu poctu hodin, ktoré su pridelené téme) alebo ako kurz.
Nevyhnutnou podmienkou ucinnosti prierezovej tematiky je pouzitie aktivizujucich,
interaktivnych ucebnych metdd.

Na drovni primarneho aj nizSieho sekundarneho vzdelavania zavadza Statny
vzdelavaci program do vyu€ovacieho procesu tieto prierezové témy:

Dopravna vychova

Osobnostny a socialny rozvoj

Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikultdrna vychova

Ochrana Zivota Cloveka a zdravia

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

$3453 S

1. Dopravna vychova

Ucivo tematiky Dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdelavania
Ziakov zakladnych $kél. Ulohou vychovy k bezpeé&nosti v cestnej premavke je v $kole
je postupne pripravit deti na samostatny pohyb v cestnej premavke -ako chodcov
alebo cyklistov -pric¢om je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy buducich
vodiéov motorovych vozidiel. Usebnu &innost budeme realizovat v prvom roéniku ZS
v jarnych mesiacoch dvojdiovym kurzom dopravnej vychovy v objekte Skoly. V
piatom ro¢niku je za¢lenena do obsahu vyu€ovacich predmetov — eticka vychova,
technika, telesna vychova, geografia.
Ciele vychovy bezpecénosti v cestnej premavke:
®» pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,
®» sformovat si mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chédzi a jazde v cestnej premavke,
®» uplatiiovat si zasady bezpeéného spravania sa v cestnej premavke podfa
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, a to ako chodec, korculiar,
cyklista, cestujuci (spolujazdec),
®» spdsobnost pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situaciu z hladiska
bezpecCnosti a aplikovat navyky bezpeéného spravania sa v cestnej premavke
v praktickom Zivote,
schopnost zvladnut techniku chddze a jazdy na bicykli,
schopnost zvladnut zakladné taktické prvky chddze a jazdy v cestnej
premavke,
®» pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeénu jazdu v
cestnej premavke a prakticky zvladnut zakladné ulohy udrzby bicykla,

¥
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®» uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyviujucich bezpecnost cestnej premavky.

2. Osobnostny a socialny rozvoj

rozvija ludsky potencial ziakov, poskytuje Ziakom zaklady pre plnohodnotny

a zodpovedny zivot. Je potrebné aby si uz od primarneho vzdelavania rozvijali Ziaci
sebareflexiu (rozmyslali o sebe), spoznavali samych seba, svoje dobré ale aj slabé
stranky, rozvijali si sebauctu, sebaddveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti
za svoje konanie, osobny zivot a sebavzdelavanie. V tejto suvislosti je potrebné aby
sa naucil uplathovat svoje prava, ale aj reSpektovat nazory, potreby a prava
ostatnych. Je potrebné podporovat' u zZiakov rozvoj schopnosti uplatiiovat’ prevenciu
socialno-patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok),
ziskavat a udrzat’ si osobnostnu integritu, pestovat kvalitné medzifudské vztahy,
rozvijat socialne spésobnosti potrebné pre osobny a socialny Zivot a spolupracu. V
tejto prierezovej tematike sa uplathuje aj vzdelavanie k ludskym pravam ale aj
rodinnej vychove. Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi vzdelavacimi oblastami,
priCom sa pri jej uskutoCriovani beru do uvahy aktualne potreby ziakov. Najviac
priestoru ma v predmete eticka vychova, ale uplatfiujeme ju aj v naukovych
predmetoch. Témy realizujeme prakticky, prostrednictvom modelovych situacii,
diskusii, hier a inych interaktivnych metod.

3. Environmentalna vychova

sa prelina sa v8etkymi predmetmi. Zaclenili sme ju hlavne do predmetov bioldgia,
prirodoveda, pracovné vyuCovanie, vytvarna vychova a eticka vychova.

Cielom je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, zZe v oblasti vedomosti, zru€nosti a
schopnosti nadobudne schopnost dokazat vnimat vztahy medzi ¢lovekom a jeho
Zivotnym prostredim vo svojom okoli a uvedomovat' si délezitost vnimania zivotného
prostredia a jeho ohrozenia na celom svete. DéleZité je, aby Ziaci ziskali vedomosti
ale aj zru€nosti, ktorymi m6zu pomahat' Zivotnému prostrediu jednoduchymi
cinnostami, ktoré su im primerané a vhodné pre nich - chranit rastliny, zvierata, mat
k nim kladny vztah.

4. Medialna vychova

Ziaci uZ vo veku 7 -11 rokov su vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych ale
aj tlaCenych -réznych €asopisov. Zvlast vo velkej oblube su televizia a pocita¢. Nie
kazdy Ziak dokaze ich obsah selektovat, preto sa ¢oraz viac do popredia dostava
potreba rozvijat’ u ziakov medialnu kompetenciu, ktora by umoznila ziakom osvojit’ si
stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi druhmi médii, kriticky a
selektivne vyuzivat meédia a ich produkty, Co znamena, Ze ucitel by mal viest’ Ziakov
k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania ,medialneho sveta®,
primerane veku sa v iom orientovali.

Cielom medialnej vychovy je formovat schopnost deti primerane veku posudzovat
medialne Sirené posolstva, objavovat v nich to hodnotné, pozitivne formujuce ich
osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich schopnost uvedomovat’ si negativne
medialne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit sa ich zodpovednym pristupom
eliminovat. Prierezova téma sa uplatfiuje hlavne v predmetoch eticka vychova,
informaticka vychova, prirodoveda, biologia, informatika.
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5. Multikultarna vychova

je zaradena do obsahu vzdelavania vzhladom na to, Ze v suvislosti s globalizaciou
sveta a migraciou sa v Skole stretavaju ziaci r6znych kultur. Je predpoklad , ze sa
Coraz viac aj v zZivote dostanu do kontaktu s prislusnikmi inych kultur a bude
potrebné, aby boli pripraveni na rozdielnost kultur. Preto ciefom je vychovné
pbsobenie zamerané na rozvoj chapania inych kultur, na rozvoj akceptacie inych
kultur ako aj na rozvoj medziludskej tolerancie, spoznavanie inych kultur a
emocionalne pochopenie inej kultury v mene mierovej spoluprace prislusnikov
réznych kultur, dosiahnut’ chapanie réznych kultur ako prirodzene rovnocennych,
beruc zaroven do uvahy ich historické a socialne suvislosti a ich rézne spésoby
sebavyjadrovania. Predpokladanym vystupom je Ziak, ktory pozna aj iné kultury, ich
histériu, zvyky, tradicie, akceptuje ju a dokaze s nimi spolupracovat. Multikulturna
vychova sa dotyka aj medzilfudskych vztahov v Skole, vztahov medzi ucitelmi a
Ziakmi navzajom, medzi $kolou a rodinou, v tomto smere jej cielom je dosiahnut
rovnopravny pristup k vSetkym Ziakom pochadzajucim z najréznejSieho socialneho a
kulturneho zazemia.

Multikultarna vychova je zaclenena do predmetov: dejepis, obCianska vychova,
geografia, vytvarna vychova, hudobna vychova, eticka vychova .

6. Ochrana Zivota éloveka a zdravia (0Z2)

ako prierezova téma sa v zakladnych Skolach realizuje prostrednictvom ucebnych
predmetov Statneho vzdelavacieho programu a samostatnych organizacnych foriem
vyuCovania — didaktickych hier na 1. stupni a dvoch uc€elovych cvi¢eni na 2. stupni.
Ochrana zivota €loveka a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a schopnosti
Ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach. Podobne
pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mdzu vzniknut vplyvom nepredvidanych
skuto€nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie. Ciefom spolo&nosti je pripravit
kazdého jednotlivca na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza. Nevyhnutnym
predpokladom k tomu je neustale poznavanie prostrednictvom pohybu a pobytu v
prirode. Obsah uciva je predovSetkym orientovany na zvladnutie situacii vzniknutych
vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, zivelnymi
pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvladnut nevhodné
podmienky v situaciach vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmom voci
obC¢anom nasho statu. Cielom oblasti je formovat ich vztah k problematike ochrany
svojho zdravia a Zivota, tieZ zdravia a Zivota inych fudi, poskytnut’ Ziakom potrebné
teoretické vedomosti, praktické poznatky, osvojit’ si vedomosti a zruénosti
v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota,
rozvinut moralne vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad vlasteneckého a narodného
citenia, formovat predpoklady na dosiahnutie vys$Sej telesnej zdatnosti a celkovej
odolnosti organizmu na fyzicku a psychicku zataz naroCnych Zivotnych situacii.
Odborni zloZku uéiva napifiaju tematické celky s uvedenym obsahom :

®» rieSenie mimoriadnych situacii -civilna ochrana,

®» zdravotna priprava,

® pohyb a pobyt v prirode.
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7. Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

Prierezova téma spaja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat u Ziakov -
komunikovat, argumentovat, pouzivat informacie a pracovat s nimi, riesit problémy,
poznat sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat sam
seba, ale aj pracu v skupine, vytvorit nejaky produkt. V tejto prierezovej téme je
obsah zamerany na postupnost’ jednotlivych krokov a metodolégiu tvorby projektu,
ktoru budu méct vyuzivat v ostatnych predmetoch alebo aj v mimoskolskej Cinnosti
pri prezentacii Skoly. Ziaci sa naudia prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s
pouzitim informaénych a komunika&nych

technologii.

Prierezové témy su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a uvedené su v
uCebnych osnovach jednotlivych predmetov.
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