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ZAKLADNA SKOLA JAROSLAVA SIMANA,
OKTOBROVA 16, VALASKA
tel: 048/6176927, 0911650176

7 e-mail: riaditel @zsvalaska.edu.sk
VALASKA www.zsvalaska.edupage.sk

vo Valaskej, 11.10.2019

DODATOK

k Smernici pre odmeriovanie zamestnancov Skoly ¢. 23/2019

V silade s novelou Zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a 0zmene a doplneni niektorych zikonov sa
Smernica pre odmernovanie zamestnancov $koly upravuje nasledovne:

V jej nazve (Vnutorny mzdovy predpis) sa meni:
Vnutorny platovy predpis

V Clanku 1 (Zdkladné ustanovenia) sa meni:

- (Cislo Zékona o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch -—
¢. 138/2019 Z.z.

- (islo Nariadenia vlady, ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vychovno-vzdelavacej
¢innosti pedagogického zamestnanca — ¢. 201/2019

- vypusta sa vyhlaska MS SR ¢&. 437/2009 o kvalifikaénych predpokladoch a osobitnych
kvalifikaénych poziadavkach pre jednotlivé kategérie pedagogickych a odbornych
Zamestnancov

- dislo nariadenia vlady SR, ktorym sa meni a dopiiia nariadenie vlady SR &. 341/2004
Z. z., ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych cinnosti pri vykone prace vo
verejnom zAujme ao ich zmenach adoplfiani v zneni neskorich predpisov -
¢. 270/2019

\Y éléan(u 2 (Zarad’ovanie zamestnancov do platovych tried) ods. 3 sa dopiia:
Skolskému $pecialnemu pedagogovi sa platova tarifa uréuje z pracovnej triedy 2.

V Clanku 2 (Zarad’ovanie zamestnancov do platovych tried) 0ds. 3 sa meni:
V uvedenej tabulke sa Skolsky Specidlny pedagog prerad’uje z kategérie OZ do
kategorie PZ, pricom stupenl vzdelania, kariérovy stupeni a prislusna platova trieda
ostavaju zachované

V Clanku 4 (Plat zamestnanca) ods. 2 bod e) sa meni:
- priplatok za profesijny rozvoj

V Clanku 5 (Tarifny plaf) ods. 2 sa vypusta:
,»a vyhlasky o kvalifika¢nych predpokladoch®.

V Clanku 5 (Tarifny plaf) ods. 3 sa meni:
Platova tarifa sa pedagogickému aodbornému zamestnancovi S ucinnostou
od 1. januéra kalendarneho roka zvySuje o 0,25% za kazdy cely rok zapocitanej praxe
dosiahnutej k 31. decembru bezného kalendarneho roka az do 8 rokov zapocitanej
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praxe. Za kazdy cely rok zapocitanej praxe od 9 rokov az do 40 rokov sa platova tarifa
zvysuje o 0,5%.

V Clanku 6 (Priplatok za riadenie) 0ds. 3 sa meni:

¢islo 24 sa nahradza ¢islom 14

V Clanku 9 (Kreditovy priplatok) sa meni:

1.

nazov ¢lanku - Priplatok za profesijny rozvoj

jeho celé znenie:

Pedagogickéemu a odbornému zamestnancovi za prehlbovanie, zdokonalovanie

a rozsirovanie profesijnych kompetencii patri podla zdkona 0 odmernovani priplatok

za profesijny rozvoj po dvoch rokoch vykonu pracovnej ¢innosti v SUme:

a) 6% z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za
uspesne absolvovanie rozsirujuceho studia

b) 12% z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za
uspesné absolvovanie Statnej jazykovej skusky

c) 3% z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za
uspesné absolvovanie Specializacného vzdeldvania na vykon Specializovanych
¢innosti v kariérovych poziciach: zodpovedny vychovavatel, veduci PK, veduci
MO

d) 3% z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za
uspesné absolvovanie inovacného vzdeldvania c rozsahu najmenej 50 hodin-

Priplatok za profesijny rozvoj priznd RS na dobu siedmich rokov najviac v sume 12%

z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je pedagogicky alebo

odborny zamestnanec zaradeny.

Priplatok za profesijny rozvoj priznd RS od prvého dita  kalenddrneho mesiaca

nasledujuceho po mesiaci, V ktorom pedagogicky alebo odborny zamestnanec pozZiadal

0 priznanie priplatku za profesijny rozvoj.

Priplatok za profesijny rozvoj sa urci pevnou sumou zaokruhlenou na 50 eurocentov

nahor.

RS priplatok za profesijny rozvoj odoberie alebo zniZi od prvého diia nasledujiiceho

po uplynuti siedmich rokov od jeho priznania.

Priplatok za profesijny rozvoj nepatri pedagogickému alebo odbornému

zamestmancovi, ktorj)ﬁ N

a) nespliia kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti
b) je zaradeny do kariérového stupinia zacinajuci pedagogicky alebo odborny
zamestnanec.

Kreditovy priplatok priznany pedagogickému alebo odbornému zamestnancovi

do 31. augusta 2019 sa povazZuje za priplatok za profesijny rozvoj a vyplaca sa

do 31. augusta 2026.

V Clanku 10 (Priplatok za vykon $pecializovanej innosti) 0ds. 1 sa meni:

¢islo 24 sa nahradza ¢islom 14



Zaverecné ustanovenia
1. Dodatok k Smernici 0 odmenovani zamestnancov $koly ¢. 23/2019 bol prerokovany
so zastupcami ZO OZ dna 5.11.2019.
2. Pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci Skoly boli so smernicou obozndmeni
na pracovnej porade dna 13.11.20109.

3. Smernica nadobuda G¢innost diia (v desi prerokovania ZO 0Z) 5.11.2019.

Ing. Renata BireSova Mgr. Stefania Piliarova
predsedkyna ZO OZ riaditel’ka Skoly



